Comune di S. G. LA PUNTA

Provincia di Catania
Codice Fiscale 00453970873

SETTORE: FINANZE

REG DEL SETTORE
N® 25 DEL 29/12/2017

n -~
N‘Reg. 1127 Determinazione Dirigenziale
DATA_ <4 ' | 2“ ?_ OGGETTO: Trattamento Economico Segretario Comunale Titolare,

(art. 33 del Regolamento Comunale di Contabilita)

Il Responsabile del Servizio

Premesso che:

nel Comune di San Giovanni La Punta in forza del decreto sindacale di
Nomina n.21 del 10/03/2017, a far data dal 14/03/2017 € in servizio , in
qualita di Segretario Comunale Generale Titolare, la Dott.ssa Natalia Torre,
collocata indisponibilita dal 28/09/2016 al 13/03/2017:

la Doft.ssa Natalia Torre , iscritta nella fascia professionale A, fino al
27/09/2016 era Titolare della sede di segreteria della Citta Metropolitana di
Catania;

Rilevato che:

L'art.43, comma 2, del CCNL dei Segretari comunali e provinciali del
16/05/2001 stabilisce che “ In caso di nomina presso un Ente di fascia
immediatamente inferiore a quella di iscrizione , il Segretario collocato in
disponibilita conserva il trattamento economico in godimento previsto dal
comma 1 ( Leggasi Trattamento economico in godimento presso I'ultima
sede di servizio). | relativi oneri sonoc & carico dellEnte di nomina ad
eccezione di quelli relativi alla retfribuzione di posizione che rimangono a
carico delfAgenzia per la quota corrispondente alla differenza fra quella in
godimento e quella prevista per la fascia di appartenenza dell'Ente”™

Il Comune di San Giovanni La Punta rientra fra i comuni appartenenti alla
fascia professionale B frattandosi di un Ente superiore a 10.000 abitanti e
fino a 65.000 abitanti;

Visto il vigente CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali quadriennio normativo
2006/2009 e biennio economico 2006/2007 del 14/10/2010, ed in particolare
l'art.12, il quale conferma le disposizioni contenute nel CCNL del 16/05/2001 ove
non disapplicate ed in quanto compatibili con le vigenti disposizioni:

Visto il vigente CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali biennio economico
2008/2009 del 01/03/2011 , ed in particolare gli artt. 3 e ss. e la tabella 3 con i quali
vengono determinati i valori della stipendio tabellare e della retribuzione di
posizione ;



Vista la delibera n.41 del 13/10/15 della G.M. ad oggetto: Appropriazione piano
esecutivo di gestione anno 2015;VISTO ['esito della procedura espletata ai sensi di
legge;

Vista la documentazione istruttoria e dato atto della regolarita tecnico
amministrativa del procedimento;

Dato atto, che il parere di regolarita contabile e I'attestazione di copertura finanziaria
della spesa di cui all’ art. 55 della I. 142/90:

Visto I'art.33 del vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

Verificata la disponibilita delle risorse e il rispetto della capacita di spesa :

Ritenuta la propria competenza a determinare in merito:

DETERMINA
Per i motivi in premessa indicati e che si intendono intendono integralmente riportati
1. Di dare atto che il trattamento economico spettante al Segretario Generale Dott.ssa

Natalia Torre a decorrere dal 14/03/2017 , data di assunzione in servizio, & il

seguente:

- Stipendio Tabellare (con congl. |.1.S) x 12 mensilita € 39.979,29
- Differenza Retribuzione di Posizione (12 mensiita) a carico dellEx Agenzia € 11.773,41
- Tredicesima mensilia € 3.331,99
- Quota tredicesima Retribuzione di Posizione € 3.065,99

Di dare Atto che a decorrere dal 14/03/2017 questo Ente provvede ad anticipare
alla Dott.ssa Natalia Torre la differenza tra la Retribuzione di Posizione in godimento
erogata al Segretario durante il periodo di disponibilitd & quella prevista per la fascia di
questo Ente, come specificato al precedente punto 1 e che sara successivamente
richiesto il relativo rimborso al Ministero dell'interno — Albo Nazionale dei Segretari
Comunali e Provinciali unitamente a tutti gli oneri indiretti da introitare al Capitolo 2011
Entrata;

Di dare atto , ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del D.Lgs. .267/2000, della
regolarita tecnica favorevole anche in ordine al rispetto degli adempimenti previsti dal
piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza.

Di disporre la trasmissione del presente provvedimento all'albo pretorio on line

come previsto dall'art. 32 della Legge 18/06/2009 n. 69 e come disposto dal comma 1
dell'art. 18 lella L.R. 16/12/2008 n. 22 modificato dall'art. 6 della L.R. 26/06/2015 n. 11



nonche nella sezione amministrazione trasparente di cui al D. Lgs. 14/03/2013 n. 33 -

Sez. Personale — Personale non a tempo indeterminato..................
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IL SETTORE FINANZE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE E ATTESTAZIONE FINANZIARIA DELLA SPESA
VISTO PER LA LIQUIDAZIONE
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