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COMUNE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA B

PROVINCIA DI CATANIA : -

N. /’ 5 eq. Del.

ORIGINALE D! DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:

Dimostrazione della disponibilitd dei fondi Bilancio
Competenze

Cod.
Art,

Spese per

Cap.

e — e
————

Somma
stanziata €.

Aggiunta per
storni €.

€.

Dedotta per
stomi €.

€.

Impegni
assunti €.

Fondo
disponibile €.

Visto ed iscritfo al n

del Cap. Art.

uscita di competenza di €.

nel partitario

Addl 2017
Il sottoscritte, Responsabile del servizio finanziario, a norma dello
art. 13 L.R. 44/91 e art. 55 L. 142/80

ATTESTA

la copertura finanziaria della complessiva spesa di

Euro

i Responsabile

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
I{ Segretario del Comune di San Giovanni La Punta cerifica che

copia della presente defibe azim] & stata pubblicata allAlbo
Pretorio online dal 02 IO-?J%Q ij al :
Certifica inoltre che non risulta prodotta all'Ufficio comunale

alcuna opposizione contro la stessa deliberazicne.

San Giovanni La Punia I,
Il Segretario Comunale

$<Atto di indirizzo in merito al supplemento orario dei lavoratori dipendenti, contrattisti, LSU>>.

L'anng Duemiladiciassetie

qu lo addi ”‘z

nella Casa comunale e nella consueta sala

del mese di FE B B
) -

alle ora

delle adunanze, a seguito di convacazione, si & riunita la Giunta Comunale,

nominata con Decreto Sindacale n. 3 del 30/06/2015 sotto fa Presidenza

del Sindaco Sig. Antonino Bellia e con lintervento dei Signori

1) Sig. Scalia Giovanna Marta
2) Sig. Fiorenza Sandra

3} Sig. Russo Giovanni

4) Sig. Caruso Orazlo

Non sono intervenuti gli assessori (*):

1)

2}

Natalia Torre

Assiste il Segretario de! Comune Dott.ssa

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara

aperta la seduta




COMUNE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA
95037 San Giovanni La Punta - (CT) - Piazza Europa sn
tel. 0957417111- Fax 0957410717- C. F. 00453970873

sito web: www.sangiovannilapunta.gov.it -- PEC: sangiovannilapunta@pec.it
{Settore Affari Generali ed Istituzionali}

LA GIUNTA MUNICIPALE

Emana il sequente att_‘d di indirizzo politico ad oggetto:

Richiamata la Delibera di G.C. n. 04 del 12/01/2017 con la quale é stata disposta la
prosecuzione, giusta Legge Regionale 29 Dicembre 2016 n. 27 — Disposizioni in materia di autonomie
locali e per la stabilizzazione del personale precario, al 31/12/2017 dei contratti di lavoro subordinato
a tempo determinato instaurati con i lavoratori di cui all’art. 2 comma 1, D. Lgs n. 81/2000 ;

Richiamata, aitresi, la delibera di G.C. n. 05 del 12/01/2017 con la quale & stata disposta la
prosecuzione, giusta Legge Regionale 29/12/2016 n. 27, permanendo il fabbisogno organizzativo e le
esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati dagli enti, delle attivita socialmente utili
dei lavoratori inseriti nell’elenco di cui all’art. 30, comma 1, della L.R. 28/01/2014 n. 5 e
segnatamente per n. 3 lavoratori A.S.U. sino al 31/12/2019 pitt una unita sino al 23/01/2017, daota di
collocamento in quiescenza per raggiun ti limiti di eta; ,

Tenuto conto che i Settori Staff del Sindaco, Affari Generali ed Istituzionali, P. M., Ragioneria,
55.DD., Fiscalita Locale, Urbanistica, LL. PP., Parchi e Giardini sono carenti di persona!e {come da
espresse nch;este dei Dirigenti Responsab:h nonché secondo le indicazioni dell’Amministrazione
Comunale) e che'i lavoratori contrattisti, dipendenti, LSU, di cui all’allegato elenco, non riescono
ad espletare la gran mole di lavoro che grava su di loro per cui si rende indispensabile procedere
od un supplemento orario nei loro confronti, fatti saivi I successivi prowed:mentt che si rendessero
necessari nei confronti di altre figure professionali;

Tenuto conto che i lavoratori per avere diritto allo remunerazione del supplemento orario
devono effettivamente prestare le ore previste, digitalizzando Papposita causale, e che, hanno
diritto al buono pasto per 'orario aggiuntivo svolto quando maturano i presupposti previsti dalle
norme contrattuali, mentre non si maturano congedi, ferie, ecc., per le ore integrate;

Visto il Testo coordinato delle leggi regionali relative ail’ordinamento degli Enti Locali pubblicato

sul supplemento Ordinario della Gazzetta Ufficiale della Regione Sicilia n. 20 del 09/05/2008;

Visto lo Statuto Comunale adottato con Delibera della Commissione Straordinaria n. 10 del
18/01/2005, e successivamente modificato con delibera di Consiglio Communale n. 48 del
4/07/2007 e n. 44 del 21/07/2011;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 32 del 13/07/2016 ad oggetto: “Approvazione Bilancio
di Previsione 2016-2018 e relativi allegati ;

Vista la Delibera di Giunta Municipale n. 75 del 19/07/2016 ad oggetto: “Approvazione Piano di
Gestione anno 20167;

Preso atto che ai sensi dell’art. 5 comma 11 del D. L. n. 30/12/2016 n. 244 (cd. Mf!!eproroghe in
G. U. n. 304 del 30 dicembre 2016 ) é stato rinviato per i Comuni al 31/03/2017 il termine per
Fadozione del bilancio 2017;




PROPONE DI DELIBERARFE

Per le motivazioni in fatto ed in diritto ampiamente esposte in premessa da intendersi qui integralmente
trascritti:

Emanare atto di indirizzo politica per il supplemento oraric per i lavoratori dipendenti e
contrattisti ed LSU, di cui all’allegato elenco, fatti salvi i successivi provvedimenti che si rendessero
necessari nei confronti di altre figure professionali.

Prevedere che i lavoratori per avere diritto allo remunerazione del supplemento orario devono
-effettivamente prestare le ore previste, digitalizzando I'apposita causale, e che, hanno diritto al
buono pasto per P'orario aggiuntive svolto quande maturano i presupposti previsti dalle norme
contrattuali, mentre non si maturano congedi, ferie, ecc., per le ore integrate.

Dare mandato al Dirigente Settore AA.GG. e ol Dirigente Settore Finanze di predisporre gli atti
conseguenziali. _

Disporre la pubblicazione oli'Albo Pretorio on line - come previsto dall’art. 32 delia legge
18/6/2009 n. 69 e l'inserimento nel sito web sezione atti agmministrativi cosi come disposto dal comma
1 deli'art. 18 della L. R, 16/12/2008 n. 22, come modificato dall’art. 6 della Legge Regionale
26/06/2015 n. 11 nonché nella Sezione Amministrazione Trasparente — Sezione Provvedimenti -
Provvedimenti Organi Indirizzo Politico ex D.lgs. 14/03/2013 n. 33,

Delibera altresi,

Di rendere il presente gtto, con separata e unanime votazione, immediatamente esecutivo, ai
sensi dell’art. 134, comma 4, del LU.E.L, D. Lgs. n. 267/2000, stante I'urgenza del provvedimento.
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Redatto, Iettb, approvato e sottoscritto. ,

L’ASSESSORE ANZIAN % JTL SINDACO N SEGRETARK} COMUNALE

Atto non soggetto a controllo ai sensi della circolare 24/03/2003 che ha ‘sospeso il sistema dei controlli in SICtlla -

IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO .
ﬁ IL SEGRETARID OQMUNALE

San Giovanni La Punta, li 2. 7 2ol




