COMUNE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA

Fax.: 095 7410717 Codice Fiscale 60453970873
Provincia di Catania

SETTORE
SETTORE LL. PP. - SERVIZIO MANUTENZIONE

REG. DEL SETTORE 9 7 (i} |, 2016

N° ?{E 3 DEL

o (}r - L) L) - L)
N Reg. Genle A E Determina Dirigenziale di impegno

- 7 KOV, 2016 OGGETTO: Lavoro straordinario del personale assunto a tempo
Del : indeterminato e contrattista. Per lavori di potenziamento della segnaletica
stradale.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE LL.PP.
Responsabile del Servizio

PREMESSO che questo Ente, dovendo garantire i lavori di rifacimento e potenziamento
della segnaletica stradale orizzontale, per motivi legati alla interferenza cagionata dal notevole
flusso veicolare diurno si ritiene possibile lo svolgimento di detti interventi durante le ore notturne;

DATO ATTO che i lavori potranno essere eseguiti in amministrazione diretta medjante
Iutilizzo del personale operaio dipendente, all’uopo destinato;

CONSIDERATO che sono in forza al servizio di manutenzione i dipendenti Sigg.ri Ali
Giuseppe, Fazio Antonino, Porto Alfio e Virzi Santo, ed il personale contrattista Sigg.ri Basile
Carmelo ¢ Leone Stefano, che devono essere autorizzati all’uopo a prestare, per le motivazioni
sopra espresse, lavoro straordinario notturno;

CHE per esigenza di servizio ¢ comunque in base all’urgenza dei lavori da eseguire, tale
estensione oraria sard svolta dal personale di cui sopra con orari e modalita da definire in base alle
necessita organizzative di servizio del Settore;

CONSIDERATO che per far fronte alla predetta attivitd di lavoro straordinario si puod
impegnare 'importo di € 1.616,28 compreso oneri riflessi al capitolo 1815/0, che prevede la
necessaria disponibilita;

VISTA la delibera di Consiglio Comunale n.32 del 13/07/2016, all’oggetto: “Approvazione
Bilancio di previsione 2016 ¢ relativi allegati”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Municipale n. 75 det 19//07/2016, all’oggetto:
“Approvazione Piano Esecutivo di Gestione anno 2016;

VISTO I'art.33 del vigente Regolamento Comunale di Contabilita;
RITENUTA [a propria competenza a determinare in merito;

DETERMINA

Autorizzare gli impiegati Sigg.ri Ali Giuseppe, Fazio Antonino, Porto Alfio e Virzi Santo ed il
personale contrattista Sig. Basile Carmelo e Leone Stefano a svolgere attivita di lavoro straordinario
notturno entro il corrente anno, per la tracciatura della segnaletica orizzontale nelle Vie cittadine,




distribuite in base alle esigenze organizzative di questo Settore LL.PP.- Manutenzione, ammontanti
proporzionalmente a circa 14 ore cadauno;

Dare atto che per far fronte alla predetta attivita di lavoro straordinario & necessario disporre di
adeguate somme cosi distribuite:

Sig. Ali Giuseppe, Categoria B3, retribuzione oraria straordinaria - somma da liquidare
(19.19 x 14) = € 268.66 oneri riflessi (5.48 x 14) = € 76.72 al netto escluso oneri (13.71 x 14) =€
191.94;

Sig. Porto Alfio Categoria B3, retribuzione oraria straordinaria - somma da liquidare
(19.19 x 14) = € 268.66 oneri riflessi (5.48 x 14) = € 76.72 al netto escluso oneri (13.71 x 14)=€
191.94;

Sig.Virzi Santo Categoria B3, retribuzione oraria straordinaria - somma da liquidare
(19.19 x 14) = € 268.66 oneri riflessi (5.48 x 14) = € 76.72 al netto escluso oneri (13.71 x 14) =€
191.94;

Sig. Basile Carmelo, Categoria B, retribuzione oraria straordinaria - somma da liquidare
(18.15 x 14) = € 254.10 oneri riflessi (5.18 x 14) = € 72.52 al netto escluso oneri (12.97 x 14) =€
181.58;

Sig. Leone Stefano, Categoria B, retribuzione oraria straordinaria - somma da liquidare
(18.15 x 14) = € 254.10 oneri riflessi (5.18 x 14) = € 72.52 al netto escluso oneri (12.97 x 14) =€
181.58;

Sig. Fazio Antorino Categoria A3, retribuzione oraria straordinaria — somma da liquidare
(17.78 x 14) = € 248.92 oneri riflessi (5.08 x 14) = € 71.12 al netto escluso oneri (12.70 x 14) =
177.80;

Impegnare fa somma totale di € 1.616,\?8 compreso oneri riflessi per il predetto
straordinario sul cap. 1815/0 all’oggetto: “lavoro straordinario settore LL.PP.”;

Utilizzare eventuali economie nell’ambito dello stesso istituto fino ad esaurimento delle
somme per le medesime finalitd autorizzate;

Inviare copia della presente all’Ufficio del Personale, per gli eventuali adempimenti di
competenza,

Predisporre con successiva determina, la liquidazione mensile delle somme spettanti,
sopra quale lavoro aggiuntivo al personale di cui sopra, previa acquisizione dei cartellini di
presenza da parte dell’Ufficio del Personale.

Dare atto che I'importo di cui alla presente, scaturente da obbligazione certa, & esigibile
nell’anno in corso;

Disporre la pubblicazione all’Albo pretorio on-line come previsto dall’art. 32 della Legge
18/06/2009 n. 69 e I'inserimento nel sito Web sezione atti amministrativi cosi come disposto dal
comma 1 dell’art. 18 deila L.R. 16/12/2008 n. 22 come modificato dall’art. 6 della L.R. 26/06/2015
n.ll nonché nella sezione amministrazione trasparente ex D.Lgs 14/03/2013 n. 33 sezione
provvedimenti dirigenti.

Il Dirigente del Settorg Manutenzione-PP.GG.
(arch. A. Plastini})
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(A. BELLIA)



IL SETTORE FINANZE

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

IL DIRIGENTE FINANZE

Data

PUBBLICAZIONE




