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D. Lvo 8172008 art.31 - Gestione Sorveglianza Sanitaria nell’ambito del progetto
“potenziamento assistenza economica per assegno civico, contrasto alla poverta”.

Determina di affidamento.

Cod. CiG n° Z0A1AA8994 del 15/07/2016

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che il Comune di San Giovanni la Punta ha avuto autorizzata e finanziata I’attuazione di un

progelto in ambito distrettuale avente ad oggetto “Potenziamento assisienza economica per
assegno civico, contrasto alla povertd” (L..328/2000), dal quale discende; a seguito di
selezione pubblica, che quaranta soggetti circa saranno avviati ad attivitd connesse
all’approccio del mondo del lavoro, all’acquisizione di esperienza e professionalitd, mediante
inserimente nelle attivitd formative che prevedono 1) salvaguardia e cura del verde pubblico;
2) manutenzione edifici e/o luoghi pubblici; 3) Sorveglianza e custodia strutture pubbliche; 4)
Supporto uffici comunali;

Tenuto Conto che i soggetti selezionati rientrano nella fattispecie per i quali si configura 1’obbligo della

Visto

sorveglianza sanitaria, ai sensi del D.lvo 81/2008; :

il Decreto Sindacale n. 21 del 04/08/2015 con il quale il sottoscritto, arch. Angelo Plastini,
dipendente dell’Ente & stato nominato Datore di Lavoro per la sicurezza ai sensi del D.Lvo
81/2008 per l'intera struftura organizzativa del personale dipendente del Comune di San
Giovanni la Punta, tra i cui compiti stabiliti dalla norma compete:
a) Provvedere alla designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione dei rischi, scelto tra personale di questa Amministrazione o da personale
esterno, avente le necessarie capacita e requisiti professionali di cui all’art. 32 del D.Lgs.
81/2008; :
b) Procedere alla valutazmne di tuttl 1 I‘lSChl con la conseguente e!aborazmne del
“documento previsto; == 7 e -
¢) Organizzare il servizio di prevenzione e protezione all’interno dell’ente provvedendo
all’adempimento degli obblighi a lui propri di cui agli artt. 17 e 18 del D.Lgs. 81/2008,
coordinando lo svolgimento delle attivitd che spettano ai dirigenti di ogni singolo settore,
come individuati nei decreti sindacali di incarico, e vigilando su di esse;
d) Provvedere alla designazione del medico competente per la Sorveghanza Samtarla ai
sensi dell’art. 18, il quate dovra adempiere agli obblighi di cui all’art. 41, del D.Lgs.
81/2008;

Considerata ’urgenza di procedere alla informazione sui rischi ed alla visita medica preventiva dei

Ritenuto

Vista

soggetti selezionati, in quanto il progetto de quo serve ad alleviare condizioni economiche di
disagio latenti;

per Peconomicita, efficienza ed efficacia del servizio, poter all’'uopo estendere Dattuale
servizio annuale reso dalla d.ssa Isabella Marzullo, in qualita di medico competente presso
I’Ente Comunale, alla sopravvenuta esigenza di procedere a v151ta medico preventiva ai
soggetti selezionati con il progetto de quo;

la rlchlesta di preventivo formulata al sopracitato professionista prot. n® 19822 del 05/07/2016
e la nota PEC pervenufa in riscontro in data 06/07/2016 con la quale viene preventivato il



costo a miswra di. € 22,45 a visita medica, tutto compreso da cui scaturisce il costo
complessive presunto d1 € 898,00 circa;

Vista la Delibera di Giunta Municipale n® 130 del 30/12/2013, come modificata ed integrata con
Delibera di G.M. n° 132/2014. con la quale & stato adottato il Piano triennale di Prevenzione
~ della Corruzione e dell’illegalita e il Programma Triennale per la Trasparenza e Pintegrita
anni 2013-2015, a cui & allegata la scheda operativa generale per la gestione degli appalti di
lavori, servizi e forniture;

Visto lart. 125 del D.Lgs. n® 163/2006 che & stato recepito dall’Amministrazione Comunale
mediante il proprio regolamento dei contratti;

Ritenuto che ’affidamento dei servizi in oggetto rientra tra le forniture in economia nell’ambito della
spesa inferiore a € 1.000, per cui si pud procedere all’affidamento diretto del servizio;

Tenuto conto che occorre procedere all’impegno di spesa finanziario nel Bilancio di esercizio corrente a
carico del Comune;

Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 26 del 05/10/2015 ad oggetto "Approvazione
Bilancio di Previsione 2015 - Bilancio di Previsione Pluriennale 2015/2017 -
Relazione Previsionale e Programmatica”” e la Delibera di G.M. n. n. 41 del

~13/10/2015 ad oggetto " Approvazione Piano Esecutivo di Gestione - Anno 2015 ",

Vista la Delibera di Consiglio Comunale n. 47 del 30/11/2015 ad oggetto "Variazione e
assestamento di Bilancio di Previsione 2015 e Bilancio di Previsione Pluriennale
2015/2017" ¢ la Delibera di G.M, n. n. 73 del 09/12/2015 ad oggetto " variazione
P.E.G. a seguito Assestamento al Bilancio di Previsione 2015-",

Dato atto che, in considerazione della natura della fornitura e dell’urgenza di dover garantire il
servizio di manutenzione, la spesa non pud essere frazionata in dodicesimi nelle more
dell’approvazione del Bilancio, ai sensi dell’art. 163 del D.lgs. 267/2000;

Visto ’art.183 del D.lgs. n.267/2000 e ritenuto di dover assumere ['impegno di spesa di cui
al precedente atto nel piano di assegnazione delle risorse e degli obiettivi per
+ D’esercizio Finanziario dell’anno 2016; ,

Visto il Regolamento Comunale per I’esecuzione di lavori, forniture e servizi in economia
approvato con Delibera di C.S. n° 29 del 09/03/2004, esecutiva nelle forme di legge;
Visto I’art.33 del vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

Considerata lanecessita di provvedere;

Considerato  la propria competenza a determinare in merito;

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa di: :

1} Estendere alla D.ssa [sabella Marzullo, Specialista in medicina del Lavoro, con sede in Via Lo
Veechio n° 28 ~ Catania, , I'incarico di Medico Competente per la Sorveglianza Sanitaria:
previsto dal D.L.vo 81/2008 per il progetto “potenziamento assistenza economlca per
assegno civico, contrasto alla poverta anno 2016”;

2) Uniformare all’estensione, i criteri di espletamento dell’incarico con il quale lo stesso espleta gia
le funzioni di Medico Competente per "intera struttura comunale;

3) Approvare il preventivo formulato dal professionista che prevede il costo € 22,45 a visita
medica, tutto compreso, da cui scaturisce if costo compiesswo presunto di € 898,00 circa a carico
del Bilancio Comunale.

4) Impegnare Pimporto di € 898,00 al cap. 1944/0 del Bilancio di esercizio in corso, alla voce
“Spese per la sicurezza D.Lgs. 81/20087;

5) Dare atto che [’attivita & stata reglstrata presso il sito ANAC con CIG n® Z0OA1AA8994 del
15/07/2016;

6) Procedere alla pubbhcazmne del presente provvedimento all’Albo Pretorio informatico
del Comune ai sensi dell’art. 32 della Legge 18/06/2009 n. 69 e I’inserimento nel sito
Web sezione Atti Amministrativi cosi come disposto dal comma 1 dell’art. 18 della
legge regionale 16/12/2008 n.22 come modificato dall’art. 6 della L.R. 26/06/2015 n. 11,




nonché nella Sezione Amministrazione Trasparente ex D. Lgs 14/03/2013 n. 33, Sezione
Provvedimenti D1r1gent1
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