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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE (I

(art. 33 del Regolamento Comunale dj Contabilita)

OGGETTO: Trasformazione rapporto lavoro in part time al 66,66 % della prestazione lavorativa del dipendente
D’ Agata Lorenzo, Cat, Giuridica C/ Economica C5, a decorrere da] 17/10/2016 per anni uno.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Vice Segretario/Dirigente Seitore AAGG. ed I

Premesso che con istanza prot. 27556 del 22/09/2016 il signor D*Agata Lorenzo, Istruttore Contabile
dipendente comunale di ruolo, inquadrato nella Categoria Giuridica C / Economica C5, ha chiesto Ia
trasformazione dei rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa al 66.66%, a decorrere dal 17
oftobre 2016 per anni uno , con svolgimento dell’orario di lavoro pari a 24 ore settimanali nelle giornate di
Lunedi, Martedi, e Venerd; » assentandosi nell’intera giornata del mercoledi e nelle ore antimeridiane del
giovedi;

Considerato che nella predetta istanza il dipendente fa rilevare che 1a suddeita richiesta & motivata da
esigenze familiari ¢ personali che, pertanto, non comportano conflitto dj interessi con I"attivita di servizio svolta
dallo stesso;

Preso atto del visto del Diri gente del Settore cui il dipendente appartiene posto in calce alla predetta
istanza;

Sentita in merito I’Amministrazione Comunale;

Ritenuto di poter accogliere I'istanza del dipendente Sig. D’Agata Lorenzo, stante che i contingente di
sersonzle da destinare a tempo parziale non supera il 25% della dotazione organica complessiva di personale a
empo pieno della medesima qualifica funzionale e che ailo stato non si manifestano violazioni aj principi
I'incompatibilita con le mansionj che la stessa svolge all’interno di questa Amministrazione;

Visto il testo coordinato delle leggi regionali relative all’ordinamento degli EE. LL. pubblicato sul
upplemento ordinario della GURS del 09/05/2008 n. 20;
Visto il T.U.E.L. approvato con decreto legislativo 18/08/2000 n. 267 € successive modifiche ed
ntegrazioni;
Vista la delibera di C.C. n. 32 del 13/07/2016 ad oggetio : “Approvazione Bilancio di Previsione 2016 —
018 e relativi allegati™;
Vista la Delibera di G.M. n. 75 del 19/07/2016 ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo e di Gestione
nno 2016™
Visto lo Statuto Comunale adottato con Delibera della Commissione Straordinaria n® 10 de] 18/01/2003, e
iccessivamente modificato con delibera di Consiglio Comunale n. 48 del 04/07/2007:
Visto 1'articolo 95 del Regolamento Organico vi gente;
Visto il D. Lgs. 165/2001;
Visti 1 CCNNLL:
Viste le norme del Codice Civile applicabili;
Viste le Leggi Regionali n® 44/91, n° 10/91, n° 23/98, n° 30/2000;
Visti gli atti istruttori:



s

Ritenuta la propria competenza a determinare in merito a norma del D. Lgs. n. 267/2000, del D. Legs. n.
165/2001 e giusto Decreto Sindacale n, 12 del 4/08/2015 di attribuzione delle funzioni dirigenziali:

DETERMINA
Per le motivazioni in fatto ampiamente esposte in premessa:

Di prendere atto dell’istanza prot. prot. 27556 del 22/09/2016- recante in calce I’autorizzazione del
Dirigente il Settore cui risulta assegnato - mediante la quale il signor D’ Agata Lorenzo, Istruttore Contabile
dipendente comunale di ruolo, inquadrato nella Categoria Giuridica C / Economica C5, ha chiesto la
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa al 66.66%, a decorrere dal 17
ottobre 2016 per anni uno , con svolgimento dell’orario di lavoro pari a 24 ore settimanali nelle giornate di
Lunedi, Martedi, e Venerdi , assentandosi nell’intera giornata del mercoledi e nelle ore antimeridiane del
giovedi;

Di autorizzare il dipendente di questa Amministrazione Sig. D’Agata Lorenzo, Istruttore Contabile
dipendente comunale di ruolo, inquadrato nella Categoria Giuridica C / Economica C5, a trasformare il
rapporto di lavoro in part-time orizzontale al 66.66% della prestazione lavorativa a decorrere dal 17 ottobre
2016 per anni uno, con svolgimento dell’orario di lavoro pari a 24 ore settimanali nelle giomate di Lunedi,
Martedi, e Venerdi , assentandosi nell’intera giorata del mercoledi e nelle ore antimeridiane del alovedi;

Trasmettere copia della presente al Seftore Finanze;

Disporre la pubblicazione all’albo pretorio on line come previsto dall’art.32 della legge 18/06/2009 n.69
e come disposto dal comma 1 dell’art.18 della Legge Regionale 16/12/2008 n.22 modificato dall’art. 6 della
Legge Regionale 26/06/2015 n. 11, nonché I'inserimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” ex D.
Lgs. 14/03/2013 n.33 come modificato dal D. Lgs. 25/05/2016 n. 97 Sezione Provvedimenti —~ Provvedimenti
Dirigenti.

1l Responsabile Servizio Personale
Dott.ssa cetty Borzi

IL SETTORE FINANZE
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IL DIRIGENTE SE RE FINANZE

PUBBLICAZIONE

Copia della presente ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Ente, per 15 giorni consecutivi,
dal al Reg. pubblicazioni n.

Data

I1 Responsabile dell’ Albo Pretorio on line

Il Segretario Generale
( dr. Vincenzo Scarcella )



