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REG. DEL SETTORE __ . REG. GENERALE
M. @ De iJEEIfJ' Fidil N{ < Dal AR
8\] % 3 DETERMINAZIONE DI LIQUIDAZIONE DELLA SPESA ¢ {75 301G, 2018
- Oggetto: Liquidazione attivits lavorativa straordinaria ai Dipendenti assegnati all'ufficio protocollo e
spedizione anno 2015, -

Il responsabile del Servizio
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Premesso che in data 12/02/2016 vi & stata la sottoscrizione definitiva dell’ Accordo Decentrato del 17/12/2015
(CCDI 2015) per la Ripartizione e |'utilizzo delle risorse decentrate per il personale per Fanno 2015 (FES 2015), a
seguito Delibera di Giunta Municipale n. @ del 2/2/2016 e Verbale dei Revisori dei Conti n. 2 del 27/01/2016;

Vista la nota prot. 672/55.DD.- C.5. del19/02/2016, all'oggetto: "Richiesta causale 06 anno 2015
personale  assegnato all'Ufficio Protocollo”, con la quale & stato richiesto [|'elenco del personale che
nell'anno 2015 ha movimentato mediante il rilevatore delle presenze la causale 06;

Che con la predetta nota sono stati inviati anche i cartellini di presenza del personale assegnato
all'Ufficio Protocollo del Comune, che rientra sotto la competente direzione dello scrivente;

Vistl | cartellini di presenza del personale assegnato al predetto Ufficio che ha movimentato la predetta
causale nell'anno 2015 per esigenze improrogabili di servizio;

Visto il monte ore pro capite risultante dai predetti cartellini di presenza del personale che pur facente
parte del Settore AA.GG,, € assegnato alla direzione dello scrivente Capo Settore;

Che l'importo occorrente per la liquidazione del totale del monte ore effettuato dal personale interessato &
corrispondente ad €, 154,98;

Considerato che si rende opportuno liquidare le prestazioni lavorative straordinarie effettuate dal personale
di cui all'allegato elenco e causalizzate mediante sistema di rilevazione delle presenze - causale 06 - come risulta
dai predetti cartellini di presenza;

Visto 'allegato prospetto di liquidazione predisposto dal Dirigente del Settore Servizi Demografici, relativo
alle spettanze dovute per ['anno 2015 al personale avente diritto, assegnato al predetto Settore, ammontante ad
€. 154,98;

Visti gli atti istruttori e dato atto della regolarita tecnico amministrativa del procedimento;

Visto il T.ULE.L. approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Testo coordinato delle leggi regionali relative all’ordinamento degli Enti Locali pubblicato sul supplemento
Ordinario della Gazretta Ufficiale della Regione Sicilia n. 20 del 09/05/2008;

Visti | Decred legislativi 30/03/2001 n. 165; n. 150 del 27/10/2009; n. 141 dell’1/8/2011 e s.m.i;

Visto lo Statuto Comunale adottato con Delibera della Commissione Straordinaria N, 10 del 18/01/2005, e
successivamente modificato con Delibera di C.C. N. 48 del 04/07/2007 e N. 44 del 21/07/2011;

Vista la delibera di C.C. n. 26 del 05/10/2015 ad oggetto: "Approvazione Bilancio di Previsione 2015,
Bilancio di Prev. Pluriennale 2015/2017 e Relazione Previsionale e Programmatica”;

Vista la delibera di G.C. n. 41 del 13/10/2015 ad oggetto : “Approvazione PEG — Anno 2015” e s

Vista la Delibera di G. C, n. 45 del 21/04/2016 ad oggel™o: Esercizio provvisorio — varlazione al bilancio
pluriennale 2016/2018 per I'anno 2016 con applicazione di avanzo di amministrazione vincolato per Fondo FES e
indennita di risultato ai dirigenti anno 2015 compreso oneri ed altresi la Delibera di G. C. n, 51 del 3/05/2016 ad
oggetto: Variazione di Cassa su delibera di giunta Comunale n. 33 del 31/03/2016 e n. 45 del 21/04/2016 su
bilancio provvisorle 2016;

Preso atto che & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 55 del 07/03/2016 il D.M. 01/03/2016 recante
I'ulteriore differimento del termine per la deliberazione del bilancio di previsione per I'anno 2016 da parte degli enti
locali dal 31/03/2016 al 30/04/2016 con eccezione delle citta metropolitane e delle province, per le quali il predetto
termine viene differito al 31/07/2016;

Visto lo Statuto Comunale adottato con Delibera della Commissione Straordinaria N. 10 del 18/01/2005, e
successivamente modificato con Delibera di C.C. N. 48 del 04/07/2007 e N. 44 del 21/07/2011;

Dato atto che il parere di regolaritd contabile e I'attestazione di copertura finanziaria della spesa sono stati espressi
preventivamente alla definitiva adozione del presente provvedimento e sono riportati a tergo intendendosi, quindi,
inseriti ad ogni effetto di legge e che ai sensi dell’art. 184 comma 4 T.U.E.L. D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 il servizio



finanziario effettua, secondo i principi e le procedura della contabilitd pubblica, i controlli e riscontri amministrativi,
contabili e fiscali sugli atti di liquidazione deila spesa;

Visto l'articolo 33 del vigente Regolamento comunale di Contability e Ritenuta la propria  competenza a
determinare in merito a norma del D. Lgs. n. 267/2000, del D.Lgs. n. 165/2001 e giusto Decreto Sindacale n. 12 del
04.08.2015 di attribuzione delle funzioni dirigenziali;

DETERMINA

I. Per le motivazioni in fatto ed in diritto amplamente esposte in premessa da intendersi qui integralmente trascritti, di
liquidare e pagare al personale del Settore AA.GG. - Ufficio Protocollo -posto sotto  la direzione dello
scrivente, come dall'allegato prospetto, Ia somma totale di € 154,98 loro dovuta a titolo di prestazione lavoro
straordinario autorizzato e svolto nell'anno 2015, rilevato mediante sistema informatico delle rilevazione presenze
{codice 06), detratto dal calcolo del riposo compensativo gid usufruito;

2. L'impegno di spesa risulta a carico del bilancio di previsione corrente esercizio finanziario 2016 grava sul Fondo FES
2016, assunto con Determinazione del Segretario Generale n. 1 del 3/05/2016.

3. Disporre |a pubblicazione all’Albo Pretorio on line come previsto dall’art. 32 della legge 18/06/2009 n. 69 ¢
per 'inserimento nella sezione atti amministrativi, cosi come disposto dal ¢. 1 dell’art. 18 della L. R. 16/12/2008
n. 22 come modificato dall’art.é della L. R. 26/06/2015 n. 11, e nella sezione “Amministrazione Trasparente”
art. 23 D.Llgs. 14/03/2013 n- 33. Provvedimenti- Provvedimenti Dirigenti,

AA.GG. II. STAFF $5.DD
ino D4 Salvo)

Il Vicesegretario Diri
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SETTORE FINAMNZE
Il Dirigente Finanze

Vista la su estesa determinazione di liquidazione,
PROVVEDE -
Alla esecuzione dell'ordinazione del pagamenic:@/"; 7

IL CAPO SETT,

Emesso Mandato n® in data —‘//

IL DIPENDENTE INCARICATO
UFFICIO DI SEGRETERIA GENERALE

Pesvennto 16 :
PUBBLICAZIQONE

Copia della presente & stata pubblicata all'Albo Pretorio on line dell'Ente, per 15 giorni consecutivi,

dal al . Reg. pubblicazioni n.
Data Il Responsabile dell' Albo Pretorio on line
IL SEGRETARIO GEMERALE

{dr. Vincenzo Scarcella)




