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. Decreto Sindacale

n. 0¥ del _{2fo2/ 20, .-

OGGETTO: Nomina del dipendente dott. Vito Cabbané a Economo Comunale sino a nuova
disposizione.-

IL SINDACO

->Premesso le che da diversi anni |'istruttore Amministrativo, Macri Antonio, cat. C, ha avuto
affidato ’incarico di Economo Comunale;

-> Considerato che lo stesso ha pil volte richiesto di poter essere sollevato da tali incombenze
e tenuto conto che tale richiesta pud essere accolta, onerando il dipendente Istruttore Macri
Antonio, di provvedere al passaggio delle pratiche e documenti in consegna, all’Economo
subentrante;

-> Considerato, altresi che, il predetto dipendente & stato assegnato al Settore Sicurezza
Sociale ed attivita culturali, per ivi svolgere le mansioni-della qualifica di appartenenza nonché
quetle equivalenti al profilo professionale posseduto, e, che, quindi, occorre provvedere atla nomina
di altro lavoratore professionalmente preparato ed idoneo alla delicata funzione.

->Avute presenti: “la natura e le caratteristiche degli obiettivi prefissati con il presente
incarico”, “le attitudini e te capacita professionali del dipendente”; “le competenze possedute e
le esperienze gia maturate”;

->Acquisito il parere favorevole del Dirigente del Settore Finanze, Francesco Privitera Benfatto:

->Ritenuto che puo procedersi alla nomina quale Economo Comunale, dell’Istruttore dott. Vito
Cabbane, cat. C., in servizio presso il Settore Finanze, che possiede le competenze ed i titoli
necessari all’incarico; ~» ™}

->Vista la Legge regionale n7.23 del 7/09/1998 di modifica dell’art. 2 della legge regionale n.
23 del 5/07/1997 relativamente alla modernizzazione amministrativa ed al recepimento nella
Regione Siciliana di norme della Legge n. 127 del 15/05/1997;

->Visto lart. 41 comma 1 della legge regionale n. 26/1993 che prevede la competenza del
sindaco per la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi;

->Visto 'articolo 50 del d.lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.; :

->¥isto lo Statuto Comunale adottato con Delibera della Comm1551one Straordinaria n. 10 del
18/01/2005, e successivamente modificato con delibera di Consiglio Comunale n. 48 del 4/07/2007
en. 44 del 21/07/2011;

->Visti: it D.Lgs. 15/03/2001 n. 165; il D.Lgs. 27/10/2009 n. 150; il D.Lgs. 01/08/2011 n° 141

->Visto il Testo coordinato delle leggi regionali relative all’Ordinamento degli EE. LL.
pubblicato sut supplemento ordinario della GURS det 9/05/2008 n. 20

->Visti il t.u.e.l."approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 e s.m.i.;

-> Vista la Legge del 06/11/2012 n. 190;

-> Visto il D. Lgs. del 8/04/2013 n. 39;

-> Visto il D.P.R. del 16/04/2013 n. 62:

-> Visto il D. Lgs del 14/03/2013 n. 33;

-> Vista la delibera di Giunta Municipale n. 125 del 30/12/2013 ad oggetto Approvazione del
codice di comportamento del Comune”;

-> Vista la delibera di Giunta Comunale n. 11 del 2/02/2016 “ Approvazione Piano Triennale di
Prevenzione della corruzione e dellillegalita e Programma Triennale per la trasparenza e 'integrita
anni 2016/2018;




.>Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 26 del 05/10/2015 ad oggetto: “Approvazione
Bilancio di Previsione 2015. Bilancio di Previsione Pluriennale 201 5/2017 - Relazione Previsionale e
Programmatica”;

->Vista la Delibera di Giunta Municipale n. 41 del 13/10/2015 ad oggetto: “Approvazione Piano
Esecutivo e di Gestione anno 20157; .

_>Vista la Delibera di Giunta ‘Municipale n. 73 del 09/12/2015 ad oggetto: “Variazione PEG a
seguito Assestamento al Bilancio di Previsione 20157

.>Preso atto che sulla Gazzetta Ufficiale, serie generale, n. 254 det 31 ottobre 2015 e stato
pubblicato il Decreto del Ministero dellinterno del 28/10/2015, recante: "Differimento dal 31
dicembre 2015 al 31 marzo 2016 del termine per t’approvazione del Bilancio di previsione per 'anno
2016 delle Citta metropolitane, dei comuni, delle Province e dei liberi consorzi comunali della
Regione Sicitiana”.

->Visto "O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

->Visti i CC.CC.NN.LL. del Comparto Regioni Autonomie Locali;

DECRETA

Per le motivazioni in fatio ed in diritto ampiamente esposte in premessa, da intendersi-qui
integralmente trascritte:

1. Di nominare, come con it presente atto si nomina, il dipendente, Jstruttore Amministrativo,
dott. Cabbane Vito - cat. C - Economo Comunale sino a che si provveda diversamente.

2. Attribuire allo stesso Uindennita di specifica responsabilita la cui quantificazione sara
effettuata successivamente in sede di Ripartizione Fondo F.E.S. 2016 (in sede di CCDI 2016), a
norma dell’art. 17 c. 1 lett. f) e art. 15 C.C.N.L. 1/04/1999.

3. Di notificare la presente al dipendente incaricato e al dipendente Istruttore Macri Antonio, di
cat. C, che provvedera al passaggio delle pratiche e documenti in consegna, e disporre la
prescritta pubblicazione all’Albo Pretorio on line come previsto datl’art. 32 della legge
18/06/2009 n. 69 e Uinserimento nel sito web Sezione Atti Amministrativi cosi come imposto
dal comma 1 dell’art. 18 della L. R. 16/12/2008 n. 22, modificato datl’art. 6 detla legge
Regionale 26/06/2015 n. 11, nonche nella sezione Amministrazione Trasparente ex D. Lgs.
1470372013 n. 33 Sezione Provvedimenti - Provvedimenti Organi di indirizzo politico.

Visto per la regolarifa contabile

|| Dirigente dei Servizi Finanziari
{1.D.C. Francesco Rvi era Benfatto)
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