COMUNE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA
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DECRETO SINDACALE N°_ 35 Del 62 /o /2,

OGGETTO: Nomina Commissione di valutazione relativa alla manifestazione d’interesse
finalizzata all’affidamento di servizi di assistenza globale e rivalsa del datore di lavoro in caso
di sinistro tramite convenzione con I’Ente.

IL SINDACO

,-.-!’!

- Richiamato [|'avviso esplorativo, aperto per manifestazione d’interesse finalizzata
all'affidamento di servizi di assistenza globale e rivalsa del datore di lavoro in caso di sinistro
trarmite convenzione con I'Ente, con il quale 'Amministrazione Comunale intende accogliere
manifestazioni d’interesse finalizzate all'eventuale affidamento dei servizi tramite Convenzicne
relative ad assistenza globale nej casi di macro lesioni causate da sinistri (riservate ai residenti
a San Giovanni La Punta) e rivalsa del Datore di lavoro (riservata al comune ed alle Imprese);

- Preso atto che 'avviso esplorativo di cui sopra & stato pubblicato all’Albo Pretorio On
line dal 26/5/2016 e contestualmente sul sito mternet dell’Ente fino al 27/6/2016 ore 12:00;

-Preso _atto altresi che con nota prot. 486/AA.GG. del 12/07/2016, Iincaricata
dell’Ufficio Protocollo/Spedrzmm, in riscontro alla nota prot. 463/AA.GG. del 05/07/2016, ha
comunicato che in merito all’avviso esplorativo suddetto pubblicato dal 26/05/2016 al
27/06/2016 all'Albo Pretorio On line e sul sito internet dell’'Ente, sono pervenute n. 2 istanze
nello specifico:

1. istanza prot. n. 17715 del 16/06/2016 * Soluzioni Sinistri srl’;

2. istanza prot. n. 18931 del 27/06/2016 "Kibernetes”.
- Rilevata la necessita di verificare i requisiti previsti dal D. Lgs. n. 50/2016, per le sopra

elencate imprese,che hanno presentato le domande di partecipazione, al fine di selezionare i
soggetti da invitare alla fase successiva delta procedura aperta di cui all’'avviso esplorativo in
oggetto o di affidare il servizio in presenza di manifestazione di'interesse pienamente conforme
agh obbiettivi dell'amministrazione, e che pertanto si rende necessario procedere alla nomina
della Commissione di valutazione;

- Ritenuto necessario nominare, con membri interni all'Ente, la Commissione per la
valutazione della manifestazione di interesse citata come segue: il Vice Segrétar_io Dirigente dei
Settori AA.GG. e II, Staff. Sindaco e S5.DD. avv. Antonino Di Salvo — Presidente; il Responsabile
dell'Ufficio Contenzioso dott Vincenzo Costa - membro; fa Responsabile del Servizio Contratti
sig.ra Grazia Raciti —’r"nemE)ro; I'istruttore Amministrative Mario D’Arrigo — membro;
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- Avuto presente |'art. 23 ter ¢. 3 della L. 11/08/2014 n. 114 di conversione del D. L.
24/06/2014 n. 90 il quale prevede che & consentito ai comuni con popolazione superiore a
10.000 abitanti di'procedere autonomamente per gli acquisti di lavori, beni e servizi il cui valore
a base di gara sia inferiore a €. 40,000,00; ’

- Richiamato il Decreto Legislativo del 18/04/2016 n. 50 e la L. R, 17/05/2016 n. 8 di
recepimento;

- Visto il Testo coordinato delle Leggi Regionali relative alfOrdinamento degli EE.LL.
pubblicato sul supplemento ordinario della G.U.R.S. del 09/05/2008 n. 20;

- Visto il T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267 e s.m.i;

- Visto lo Statuto Comunale adottato con delibera della Commissione Straordinaria n. 10
del 18/01/2005, e successivamente modificato con delibera di Consiglic Comunale n. 48 dei
04/07/2007 e n. 44 del 21/07/2011;

- Vista la Delibera di C.C. N. 26 del 05/10/2015 ad oggetto: “Approvazione Bilancio di
Previsione 2015. Bilancio di Previsione pluriennale 2015/2017:

- Vista la Delibera di C.C. N. 32 del 13/07/2016 ad oggetto: “Approvazione Bilancio di
Previsione 2016. Bilancio di Previsione pluriennale 2016/2018 e Relativi allegati”;

- Vista la Delibera di G.C. N. 75 del 18/07/2016 ad oggetto: "Approvazione Piano Esecutivo
di Gestione — Anno 2016";

DECRETA

Di procedere, come con il presente decreto, si procedere alla nomina della
commissione di valutazione inerente la manifestazione d’interesse finalizzata all'affidamento
di servizi di assistenza globale e rivalsa del datore di lavoro in caso di sinistro tramite
convenzione con’'I'Ente, composta dal Presidente e da tre membri individuati nelle sequenti
persone:

e I Vice Segretario Dirigente dei Settori AA.GG. e II, - Staff Sindaco e S5.DD. avv.

Antonino Di Salvo - Presidente. i

» Il Responsabile dell'Ufficio Contenzioso Dott Vincenzo Costa — membro;
e La Responsabile del Servizio Contratti Sig.ra Grazia Raciti — membro;
o Listruttore Amministrativo Mario Darrigo — segretario verbalizzante.

Disporre la comunicazione agli interessati del presente Decreto e la pubblicazione all’Albo
Pretorio on line come previsto dall’art. 32 della legge 18/06/2009 n. 69 e I'inserimento nel sito
web Sezione Atti Amministrativi cosi come previsto dal comma 1.dell’art. 18 della Legge
Regionale 16/12/2008 n. 22 come modificato dall’'art.6 della L. R. 26/06/2015 n. 11, nonché
nella Sezione Amministrazione Trasparente, D. Lgs. 14/03/2013 n. 33, come modificato con il

D.Lgs. 25/05/2016 n. 97 (Sezione Bandi di gara e contrattl e nella sezione Provvedimenti —
Provvedimenti Dirigenti). -

Pag. 2a2

B




