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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
(Art.33 del Regolamento Comunale di Contabilitd)

OGGETTO: Prosecuzione rapporto lavoro in part-time orizzontale al 70% della dipendente Contarino Grazia,
Assistente Sociale cat. D1, per un ulteriore anno a decorrere dal 01/08/2015.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
- Dirigente Settore AA.GG. -

Vista la-nota prot. n® 18740 del 30/06/2015 con la quale la dipendente Contarino Grazia chiede di poter
proseguire per un ulteriore anno il rapporto di lavoro a part-time orizzontale al 70% della prestazione
lavorativa, gia autorizzato con precedenti determine dirigenziali sino al 31 luglio 2015, e precisamente per
25.30 ore settimanali distribuite su cinque giornate lavorative secondo il seguente schema: lunedi dalle ore 8.30
alle ore 14.00 e dal martedi al venerdi dalle 8.45 alle 13.45 sino al 31/07/2015;

Considerato che nella predetta istanza la dipendente fa rilevare che la suddetta richiesta continua ad essere
motivata da esigenze familiari che, pertanto, non comportano conflitto di interessi con 1attivita di servizio
svolta dalla stessa;

Visto il parere favorevole del dirigente il Settore di appartenenza della dipendente posto in calce alla
predetta istanza, e trasmesso dalla dipendente con nota 2432/SS. A.C. del 09/07/2015;

Sentita in merito I’ Amministrazione Comunale;

Ritenuto di poter accogliere I'istanza della dipendente Sig.ra Contarino Grazia, stante che il contingente di
personale da destinare a tempo parziale non supera il 25% della dotazione organica complessiva di personale a
tempo pieno della medesima qualifica funzionale e che allo stato non si manifestano violazioni ai principi
d’incompatibilita con le mansioni che la stessa svolge all’interno di questa Amministrazione;

Visto il testo coordinato delle leggi regionali relative all’ordinamento degli EE. LIL. pubblicato sul
supplemento ordinario della GURS del 09/05/2008 n. 20;

Visto il T.U.E.L. approvato con decreto legislativo 18/08/2000 n. 267 e successive modifiche ed

integrazioni;

Vista la delibera di C.C. n. 36 del 11/08/2014 ad oggetto : “Approvazione Bilancio di Previsione 2014.
Bilancio di Previsione Pluriennale 2014/2016 e Relazione Previsionale e Programmatica™;

Vista la Delibera di G.M. n, 107 del 12/08/2014 ad oggetto: “Approvazione PEG anno 2014™;

Preso atto che nella Gazzetta Ufficiale, serie generale, n. 115 del 20/05/2015 ¢ pubblicato il Decreto del
13/05/2015 del Ministero dell’Interno recante “ Ulteriore differimento al 30 Iuglio 2015 del termine per la
deliberazione del Bilancio di Previsione 2015 per gli Enti Locali ;

Visto lo Statuto Comunale adottato con Delibera della Commissione Straordinaria n° 10 del 18/01/2005, ¢
successivamente modificato con delibera di Consiglio Comunale n. 48 del 04/07/2007;
Visto Iarticolo 95 del Regolamento Organico vigente;
Visto il D. Lgs. 165/2001;
Visti i CCNNLL;
Viste le norme del Codice Civile applicabili;
Viste le Leggi Regionali n°® 44/91, n° 10/91, n°® 23/98, n° 30/2000;



Visti ghi atti istruttor;
~ Ritenuta la propria competenza a determinare in merito:

DETERMINA

Di prendere atto della istanza della dipendente Sig.ra Contarino Grazia;

Di autorizzare la dipendente di questa Amministrazione Sig.ra Contarino Grazia inquadrata nella
categoria D1 , Ass.te Sociale, stante le esigenze di famiglia a proseguire il rapporto di lavoro in part-time al
70% della prestazione lavorativa a decorrere dal 01/08/2015 sino al 31/07/2016 per 25.30 ore settimanali
distribuite su cinque giornate lavorative, e precisamente il lunedi dalle ore 8.30 alle ore 14.00 e dal martedi al
venerdi dalle 8.45 alle 13.45;

Di trasmettere copia della presente all’Ufficio Finanze;

Disporre la trasmissione di copia della presente al responsabile del sito internet per la pubblicazione
all’albo pretorio on line come previsto dall’art.32 della legge 18/06/2009 n.69 e come disposto dal comma 1
dell’art.18 della Legge Regionale 16/12/2008 n.22 modificato dall’art. 6 della Legge Regionale 26/06/2015 n.
11, nonché P'inserimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” ex D. Lgs. 14/03/2013 n.33 Sezione
Provvedimenti — Provvedimenti Dirigenti.

nte Settore AA.GG.

n Resp.le{‘;;{jvizio Personale Il Vice Segretari 1z
dott.ss OW'Borzi avv. no Di Salvo

1L SETTORE FINANZE
Visto, 1’atto non comporta prenotazione di impegno di spesa
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line dell’Ente, per 15 giorni consecutivi,
dal al Reg. pubblicazioni n,

Data

Il Responsabile dell’ Albo Pretorio on line

1l Segretario Generale
( dr. Vincenzo Scarcella )




