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" Prosecuzione deliutiiizzo in attivitd sociaimente utili del] sig. Mirabella Salvatore con contestuale
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L'anna
del mese di Dicembre
alle ore ?) 1) nella Casa comunale & nelia consuels

sala delle advnanze, a seguito Wy convocazione, si @ nunia la Giunta
Camunate, nominala con Decieto Sindacale n. 3 del 30/06/2015, solto fa

Presidenza del Sindaco Sig. Antonino Bellia e con Mintervente dei Signosi:

1Y &g Scalia Giovanna Marta
2 S Fiorenza Sandra

3 Sn Russo Giovanni

47 Sig. Carusa Orazio

Non sono imdervenuti gli assessori {*):
R

?)

Axszicte i Segretario de) Comune Doi Vincenzo Scarcella

1l Presidente. constatalo che il numero dei gresenti & legale, dichiara

apenta la seduta

T T W T




LA GIUNTA COMUNALE -

Sentita )a relazione de) Sig. Aptonino Bellia - Sindaco;

Vista V'unita proposia di delibera ad oggetio:<<Prosecuzione dell'utilizzo in attivita
socialmente utili del sig. Mirabella Salvatore con contestuale integrazione laverativa

- Y
oraria>>;

Preso atto che la stessa & corredata dei pareri di legge, nonché del parere favorevole per la
consulenza giuridico amministrativa espresso dal Segretario Generale;

Visto Jo Statuto Comunale approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria
n°10 del 18/01/2005 entrato in vigore i} 01/05/2005 e successive modifiche approvate con
delibera di C.C. n. 48 del 04/7/2007 ¢ n° 44 del 21/07/2011;

Ritenuta 12 medesima meritevole di approvazione;

Cob voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA
Approvare P'upita proposta di delibera ad oggetto: <<Prosecuzione dell'wtilizzo in attivita
socialmente utili del sig. Mirabella Salvatore con contestuale inlegrazione lavorativa oraria>>,
La Gjunia Comunale, altres, con ulieriore votazione all’unanimita

DELIBERA

Di dichiarare immediatamente eseguibile 1a presente aj sensi dell’art. 134, comma 4, del D Lgs
18/08/2000 n° 267 e s.m.i., stante urgenza nel provvedcre.
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{0 Da inserire nell’ordine del giomo
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Trasmessa per ’esecuzione ai seguenti uffici: i
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UFFICIO D) SEGRETERIA
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IL SINDACO

UFFICIO SEGRETERIA

Esamimata 7 approvata dalla Giunta Comunale nell’adunanza del

3 4{ Ji { -20‘{6 con deliberazionej“ é 'Z °
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO
Parere in ordine alla regolarita tecnica:
Visio i} contenute dell’istruttoria della pioposta del provvedimento deliberativo

in oegetio, ai sensi e per eli effei di cui all’an. 49 Les. 26772000 ¢!
dell'art. 1, comma I, lettera i, delia LR n. 48/91 co itlegrato dall ant. 12 della :

L.R. 30Q$&pr'

pas 28 /ﬂa{ Lol§

IL RESPONSABILE I RAGIONERI A

Parere in ordine alia regolarita contabile:

Visto il contenuto dell’istruttoria ai senst dell’art. 49 del DEgs. 2672000 ¢
dell’art. t della LR n 48/91 come inmtegrato dall'art. 12 della L.R. 30/2000
esprime il seguente parvre in ordime alla repelantd conwbile del presente

provvedimeoto d alla copertura finanziaria del provvedimenyp:
- ‘!.‘.-’
(. FPawpie o lr
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IL SEGRETARIO COMUNALY

Parere per la consulenza giuridico amministrativa ed al sensi
dell’art. 63 a 3 dello Statuto Comupale:

Visto il contchylio dm il ch‘rct.ano Generale esprime il scgucole
“B( Z ,Z [Z [ QAWOMUNALE
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SOMMA DA IMPIEGARE CON LA PRESENTE PROPOSTA
€ .

SITUAZIONE FINANZIARIA DEL CAP. ART.
COMP./RESIDUIL DENOMINAZIONE
Somrma stanziata €.
Variazioni in aumento E. I
Variazione in diminuzione € I
Stanziamenlo agg.iomato £ ;

Somme gid impegnate E. ‘|
SOMMA DISPONIBILE €. I
IL RESPONSABILE DEL SERVIZ[O FINANZIARIO I
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COMUNE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA
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{Settore Aftari Generali ed Istituzionali)

Il SINDACO
sottopone alla Giunta Municipale la proposta di delibera ad

Prosecuzione dell’utilizzo in attivita socialmente utili del sig. Mirabella Salvatore con contestuale integrazione

lavorativa oraria

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n°87 del 10/08/2009 ad oggetto: "Esecuzione verbale
d'incontro sottoscritto in Prefettura — Awio in attivita socialmente utile di n° 1 lavoratore in regime di
mobilitd ordinaria ex Cesame ", dalla quale e dato evincere I'intendimento di questa Amministrazione ad
avviare in attivita sociaimente utile un lavoratore in regime di mobilita ordinaria in possesso di specifiche
professionalita legate alle esigenze organizzative dell’Ente di Cat. BL;

SVista la delibera di Giunta Comunale n. 99 del 28/09/2009 ad oggetto: " Avvio In attivita socialmente
utile di n°1 lavoratore in regime di mobilita ordinaria ex Cesame ”, mediante la quale si e avviato in attivita
socialmente utile il Sig. Mirabelia Salvatore, giusta nota prot. 25644 dell'11/09/2009 del Centro per
I'Tmpiego n°23 di Tremestieri Etneo, mediante 1a quale veniva comunicato il nominativo del Sig. Mirabella
Salvatore nato il 17/11/1956 e residente in San Giovanni La Punta titolare di trattamento di indennita di
mobilita, individuato tramite 'elenco dei lavoratort beneficiari dellindennita di mobilita e di altro
trattamento speciale di disoccupazione, trasmesso dalla sede INPS di Mascalucia;

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 157 del 30/12/2014 ad oggetto "Prosecuzione deli’'utilizzo
in attivita socialmente utili dei Sig. Mirabeila Salvatore con contestuale integrazione lavorativa oraria”,

> Richiamato l'art.7 del D.gve 468/97 e s__.rﬁ.i_ (utilizzo diretto dei lavoratori titolari del trattamento
straordinario di integrazione salariale, del trattamento di indennita di mobilita e di altro trattamento
speciale di disoccupazione),

2 Preso atto delie tacite proroghe dell'utilizzo del citato lavoratore in attivita soctalmente utile sino al
31/12/2015;

->Ritenuto poter procedere alla ulteriore proroga dell’utilizzo del Signor Mirabella Salvatore, avviato
in ASU dal 01/10/2009 per o svolgimento di attivita riconducibili alla categoria "B1” sino al 31/12/2016;

Considerato che contestualmente alla prosecuzione dell’utilizzo del predetto lavoratore va disposta
I'integrazione oraria per 8 ore settimanali, per un totale di n. 28 ore settimanali sino al 30/06/2016, in
permanenza della proroga, considerato che il Settore Affari Generali ed Istituzionalt dove in atto sta
prestando la propria attivita il predetto lavoratore € carente di personale segnatamente per le figure d
archivista/esecutore nonché di supporto al Servizio Notifiche ed al Settore Urbanistica, nelie ore di
ricevimento al pubblico salve diverse priorita, ed a tal uopo e necessano assumere formale impegno di
spesa per la complessiva somma di euro 1.976,00 {ore 8 x 26 sett.= ore 208 per 9,50 € per ora, totale euro
1.976,00 oltre IRAP euro 167,96 totale € 2.143,96) salvo conguaglio;

- >Ritenuto di dover disporre altresi che il Settore Finanze liquidi ogni mese contestuaimente agii
stipendi - Jintegrazione disposta con il presente atto salvo conguaglio da effettuarsi con cadenza
semestrale;

- Considerato ancora che I'Ente:

a) ha effettuato la ricognizione delle eventuali eccedenze di personale (art. 33, comma 2, del
Dlgs. n. 16572001, come modificato di recente dalla Legge di stabilita per il 2012) con
Deliberazione della Giunta Municipale n. 28 del 24/02/2015;

b) ha un rapporto tra spese di personale e spesa corrente inferiore al 50% (art. 76, ¢. 7, delD.L.
112/2008 e successive modificaziom);




c) ha approvato il Piano Triennale di Azioni Positive in materia di pari opportunita {art. 48,
commat,del D.Lgs.198/2006- art. 5 D.Lgs. n.196/2000) con Deliberazione della Giunta Municipale
n. 25 dell17/02/2015 per iltriennio 2015/2017;

d) ha rispettato la previsione di cui all'art. 557-quater della legge 27/12/2006 n. 296 (come
modificato dal D. L. n. 90/2014 come convertito nella Legge n. 114/2014): "ai fini dell'applicazione
del comma 557 (di riduzione della spesa del personale} a decorrere dall'anno 2014 gh enti
assicurano, nell'ambito della programmazione triennale dei fabbisogni di personale,
contenimento delte spese di personale con riferimento al valore medio del triennio precedente”;

e) ha rispetiato il patto di stabilita interno nell'anno precedente (an. 76, ¢. 4, D.L. 112/2008 e
s. m. i) e lo ha sempre rispettato; _

f) ha rispettato il parametro di cui allart. 9 comma 28 del D. 1. 31/05/2010 n. 78 (come
maodificato dal D. L. 90/2014 come convertito nella Legge n. 114/2014;

g) ha approvato il Piano Triennale della Performance con Deliberazione della G. M. n. 146
det 28/12/2012 e n.107 del 12/08/2014 ad oggetio: "Approvazione Piano Esecutivo di Gestione
_ Anno 2014", Piano della Performance per ghi Enti Locali;

h)il responsabite del Settore Finanziario non e piu tenuto ad attestare il rispetto dei vincoh
di cui all'articolo 41 del D.L. n. 66/2014 in materia di tempi med) di pagamento; -per come modificat)
dal D.L n. 78/2015 in quanto la Corte Costituzionale con sentenza 2271272015 n.'272 ha dichiarato
Iillegittimita costituzionale della citata norma che prevedeva il divieto per gli enti di procedere ad
assunzioni di personale a qualsiasi titolo se risultava che avevano effettuato pagamenti in tempi medi
superiori a 90 giorni nel 2014 e a 60 giorni a decorrere dal 2015. '

i) non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui allart. 242 del D. Lgv. n. 267 del
18/08/2000es. mi,;

SVisti il D. Lgs. 30/03/2001 n° 165 e succ. modif. ed integr.; il D. Lgs. 27/10/2009 n® 150 e e succ.
modif. ed integr.; il D. Lgs. 01/08/2011 n° 141 e succ. modif. ed integr.; il D. Lgs. 18/08/2000 n° 267 T.uel
e e succ. modif. ed integr; la Legge 2771272006 n. 296; il d. I. 25/06/2008 n. 112 convertito in legge
6/08/2008 n. 133; il D.L. 31/05/2010n. 78 cohvertito dalla legge 30/07/2010 n. 122;lalegge 13/12/2010,
n. 220; it D. L. 6/07/2011, n. 98 convertito con modificazioni dalla L. 15/07/2011, n. 111;il D. L. 13/08/2011
n. 138 convertito con modificazioni dalla legge 14/09/2011 n. 148; il D. L. 6/12/2011, n. 201 convertito
daila Legge 22/12/2011, n. 214; la legge 12/11/2011, n. 183 (Legge di stabilita 2012, ex legge finanziaria);l
il D. L. 3170872013 n. 101 convertito con medificaziomn dalla legge 30/10/2013 n. 125; 1t D. 1. 31/08/2013
n. 102 convertito con modificazioni dalla legge 28/10/2013 n. 124; T

SVisto il regolamento degli Uffici e Servizi; '

SVisto il Testo coordinato delle leggi regionali relative all'ordinamento degli Enti Locali pubblicato
sul supplemento Ordinario della Gazzetta Ufficiale della Regione Sicilia n. 20 det 09/05/2008;

3vVisto lo Statuto Comunale adottato con Delibera della Commissione Straordinaria n. 10 del
18/01/2005, e successivamente modificato con delibera df Consiglio Comunale n. 48 del 4/07/2007
e n. 44 del 21/07/2011;

SVista la delibera di Consiglio Comunale n. 26 del 05/10/2015 ad oggetto: "Approvazione Bilancio
di Previsione 2015. Bilancio di Previsione Pluriennale 2015/2017 - Relazione Previsionale e
Programmatica”; .

Svista la Delibera di Giunta Municipale n. 41 del 13/10/2015 ad oggetto: "Approvazione Piano
Esecutivo e di Gestione anno 20157

SVista la Delibera di Giunta Municipale n. 73 del 09/12/2015 ad oggetto: “Variazione PEG a seguito
Assestamento al Bilancio di Previsione 20157

SVisti | CC.CC.NN.LL del Comparto Regioni Autonomie Locali;

- Conformemente alle direttive dell’ Amministrazione;

T




-> Visti I PARERL

- Parere in ordine alla regolarita tecnica,

Visto it contenuto dell'istruttoria si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della
proposta del provvedimento deliberativo in oggetto, ai sensi e per gli effetti di cui ali'art=49 del D.Lgs.
26772000 e deli‘art. 1, comma |, letteray, della LR. n. 48/91 come integrato dall’art. 12 della LR. 30/2000.
F_to avv. Antorino Di Salvo

- Parere in ordine alla regolarita contabile,

Visto il contenuto dell'istruttoria ai sensi dell’art. 49 det D.Lgs. 26772000 e dell'art. 1 della LR n.
48/91 come integrato dall'art. 12 della LR. 30/2000 si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile del presente provvedimento e si attesta la copertura finanziaria del provvedimento, nei limiti
previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di contenimento della spesa per il personale di cui
in premessa, F.to IDC Francesco Privitera Benfatto.

- Parere per la consulenza giuridico amministrativa ed ai sensi dell’art. 63 comma 3 dello Statuto
Comunale

_Visto il contenuto dell'istruttoria il Segretario Generale esprime parere favorevole f.to dott. Vincenzo

Scarcelta.
PROPONE

Per le motivazioni in fatto ed in diritto ampiamente esposte in premessa da intendersi qui integralmente trascritti,

= Procedere alla proroga dell'utilizzo in attivita socialimente utili del Signor Mirabella Salvatore sino al
31/12/2016, avviato presso guesta Amministrazione dal 01/10/2009 in esecuzione del verbale d’incontro
sottoscritto in Prefettura e sino ai 48 mesi successivi a tale data - come da Accordo Quadro - per lo
svolgimento di attivita riconducibili alla categoria "B1", fatte salve eventuali successive proroghe.

= Dare atto che la presente verra trasmessa: al Centro per 'Impiego n°23 di Tremestieri Etneo; alla
sede 1N.P.S. territorialmente competente; ali'‘Agenzia Regionale per limprego e la formazione
professionale — servizio V - L.S.U. e workfare — via Imperatore Federico n. 52 - Palermo.

= Disporre contestualmente alla prosecuzione dell’'utilizzo del predetto lavoratore I'integrazione oraria
per 8 ore settimanali, per un totale di n. 28-ore settimanali sino al 30/06 ' rmanenza della

proroga, considerato che il Settore Affari Generali ed lsti ov#\in at prestando la propria
attivita il predetto lavoratore € carente di pey segn ] rchi JJesecutore
nonché di supporto al Servizio Notifi ed3].,5r:‘itzl,;rﬂe.I anisti ento al pubblico
salve diverse priosita, ed a ' ere formale impegfo di spesa per la complessiva

0 a

somma di euro 2. {ore 8 :?;gﬁmer 9,50 € per ora ) eur6 1.976,00 al cap. 1023/3 Bilancio
pluriennale.20T16 oltre IRAP euro 167,67 al cap. 1029/3, salvo conguaglio, spesa non frazionabile in
icB5imi esigibile nell'esercizio finanziario 2016.
= Disporre altresi che il Settore Finanze hquidi ogni mese - contestoalmente agl stipendi. -
I'integrazione disposta con il presente atto salvo conguaglio da effettuarsi con cadenza semestrale.

= Di rendere, con separata’ e unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D. Lgs. n° 26772000 stante l'urgenza di provvedere
dall'1/1/2016.

= Disporre la Pubblicazione della presente deliberazione allAlbo Pretorio on line, come previsto
dall’art. 32 L. 18/06/2009 n. 69, e I'inserimento nel web sezione atti arnministrativi cosi come disposto dal
comma 1 detl’art. 18 della Legge Regionale 16/12/2008 n. 11 nonché nella sezione Amministrazione
Trasparente ex D. Lgs. 14/03/2013 n. 33, Sezione Provvedimenti -~ Provwwedimenti Organo Indirizzo
Politico.

= Trasmettere altresi la presente deliberazione al Settore Affari Generali ed Istituzionah, al Settore
Urbanistica ed al Settore Finanze per i provvedimenti consequenziati,




PRESENT! T TASSENTI | ASTENUTI

1) 1) I)

2) 2) 2)
3) — 3) 3)
4) 4 4)

EVENTUALI ANNOTAZIONI DELLA GIUNTA MUNICIPALE

[1 fupe iore provvedimento deliberativo prende 1l N° 32 della seduta

34[42] 2045

ore A5 OD £ GQP che previa lettura viene sottoscritto come segue :
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Redatto, letio, approvato e sotioscritto.

L ASSESS0R 7 \ IL SINDAC O L SE [ UNALE
LM&U_/ M’LIL . £

Atto non soggetto a controllo ai sensi della circolare 24/03/2003 che ha sospeso il sisterna dei controlliin Sicitia -
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVO

San Giovanni La Punta, ki 31 DIC. 2019’
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