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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: Prosecuzione rapporto lavoro datempo pieno a part-time al 30% della prestazione

lavorativa del dipendente Sig. Fiandaca Pietro, Istruttore Amministrativo cat. C2,

per anni due a decorrere dal 01/04/2019 esinoal 31/03/2021.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
< Incaricato di Funzioni Dirigenziali del Settore AA.GG. ed II. >

Vista la nota prot. n°7165 del 28/02/2019 prodotta dal dipendente Fiandaca Pietro,
Istruttore Amministrativo Cat. giuridica C1 - economica C2, attraverso la quale il citato
dipendente chiede di poter proseguire il proprio rapporto di lavoro a tempo indeterminato da
tempo pieno a part-time verticale al 30%, con riduzione del 70% della prestazione lavorativa
per anni due dal 01/04/2019 al 31/03 /2021, effettuando il seguente orario lavorativo - pari

ad ore 10 e 48 minuti - nei giorni di martedi e giovedi dalle ore 8.00 alle ore 13.24;

Considerato che nella predetta istanza il dipendente fa rilevare che la suddetta
richiesta € motivata da esigenze personali ,di studio e di famiglia che, pertanto, non

comportano conflitto di interessi con I'attivita di servizio svolta dallo stesso;
Visto I'art. 53 e seguenti del CCNL 21/05/2018;

Preso atto del visto autorizzativo del Dirigente del Settore cui il dipendente appartiene

posto in calce alla predetta istanza;
Sentita in merito 'Amministrazione Comunale;

Ritenuto di poter accogliere I'istanza del dipendente Sig. Fiandaca Pietro stante che il
contingente di personale da destinare a tempo parziale non supera il 25% della dotazione
organica complessiva di personale a tempo pieno della medesima qualifica funzionale e che
allo stato non si manifestano violazioni ai principi d’incompatibilita con le mansioni che lo

stesso svolge all'interno di questa Amministrazione;

Visti i CCNNLL;-

Visto lo Statuto Comunale adottato con Delibera del Con51g110 Comunale n°15 del

17/05/2018;

Vista la delibera di C.C. n°21 del 16/07/2018 ad oggetto: "Approvazione Bilancio di

Previsione 2018 e Bilancio Pluriennale 2020 e relativi allegati”;

Vista la delibera di G.C. n°69 del 17/07/2018 ad oggetto: "Approvazione PEG

Armonizzato 2018/2020";
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Rilevato che con decreto del Ministero dell'Interno del 25 gennaio 2019 e stato
disposto l'ulteriore differimento del termine per la deliberazione del bilancio di previsione

2019/2021 dal 28 febbraio al 31 marzo 2019;
Ritenuta la propria competenza a determinare in merito a norma del D. Lgs. n.

267/2000, del D. Lgs. n. 165/2001 e e del decreto Sindacale di attribuzione delle funzioni
dirigenziale n°12 del 04/08/2015

DETERMINA

Per le motivazioni in fatto ed in diritto ampiamente esposte in premessa da intendersi
qui integralmente trascritti:

Di prendere atto della istanza prot. n°7165 del 28/02/2019 prodotta dal dipendente
Sig. Fiandaca Pietro, recante in calce il visto autorizzativo del dirigente del settore cui lo
stesso appartiene;

Di autorizzare il dipendente di questa Amministrazione Sig. Fiandaca Pietro Istruttore
Amministrativo, inquadrato nella Cat. giuridica C1 - economica C2, di poter proseguire il
proprio rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time verticale al 30%, con riduzione del 70%
della prestazione lavorativa per anni due dal 01/04/2019 al 31/03/2021, per esigenze
personali,di studio e di famiglia effettuando il seguente orario lavorativo - pari ad ore 10 e 48
minuti - nei giorni di martedi e giovedi dalle ore 8.00 alle ore 13.24;

Trasmettere copia della presente all'Ufficio Finanze affinché provveda agli
adempimenti consequenziali .

Disporre la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line come previsto dall'art. 32 della
legge 18/06/2009 n°69 e l'inserimento nel sito web Sezione Atti Amministrativi cosi come
previsto dal comma 1 dell'art. 18 della legge regionale 16/12/2008, n°22 modificato dall’art. 6
della Legge Regionale 26/06/2015 n°11;

Rilevare che il presente provvedimento ha effetti diretti sul bilancio comunale e non
sul patrimonio;

Dare atto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis del decreto legislativo

n°267/2000,della regolaritd tecnica del presente atto, anche in ordine al rispetto degli
adempimenti previsti dal piano triennale della prevenzione della corruzione e della

trasparenza.

dott.ssa]Cpncetta Borzi

Il Resp.le SerEEio Personale
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Visto, I'atto non comporta prenotazione di impegno di spesa

San Giovanni La Punta, Li

Il Dirigente Segtore Finanze

PUBBLICAZIONE
Copia della presente & stata pubblicata all’Albo Pretorio online dell’Ente, per 15

giorni

consecutivi, dal al Reg. pubblicazioni
n.

Data

Il Responsabile dell’Albo Pretorio
online



