COMUNE DI SAN GIOVANNI LA PUNTA

Provincia di Catania
CORPO POLIZIA MUNICIPALE
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C Liguidazione somme speltanti al personale PM., relalivamente
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del Qﬁ\ \\D@HK ) alla indennita di maneggio valori — Anno 2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dirigente di P.M.

Visto I'Accordo Decentrato del 30/11/2017 (CCDI) per la ripartizione e l'utilizzo delle risorse decentrate per
lanno 2017 (FES 2017), a seguito Delibera di G.M. n. 144 del 14/12/2017 di autorizzazione alla
sottoscrizione definitiva, corredato dalla Relazione Tecnica llustrativa e dal parcre favorevole dell'Organo di
Revisione del 07/12/2017;

Considerato che questo Comando deve procedere alla liquidazione delle somme spettanti ai dipendenti aventi
diritto alla corresponsione dell'indennita per maneggio valori per f'anno 2017, individuato in n. 2 unita in
servizio presso ['Ufficio Verbali;

Visto l'allegato prospetto liquidativo “A” incrente alla indennita di inaneggio valori per l'anno 2017;

Preso atto che per la liquidazione di detto istituto contrattuale si pud attingere all'impegno di spesa n.
725/2017 assunto al cap. 102070, per come stabilito dal predetto Accordo Decentrato, del corrente csercizio
finanziario esigibile nel 2018;

Visto il T.U.E.L. Approvato con Decreto Legislativo 18/8/2000 n. 267 e ss.mm.ii.;

Visto il Testo coordinato delle leggi regionali relative all'ordinamento degli Enti Locali pubblicato sul
supplemento Ordinario del G.U.R.S. n. 20 del 09/05/2008;

Visto lo Statuto Comunale adottato con Delibera di C. C. n. 15 del 17/05/2018,;

Visto il “Piano triennale di prevenzione della corruzione e della rasparenza” adottato con Delibera di G.M.
n.12 del 01/02/2018,

Vista la deliberazione di C.C. n. 21 del 16/07/2018, all'oggetto: “Approvazione Bilancio di Previsione 2018 -
Bilancio Pluriennale 2020 e relativi allegati”™,

Vista la deliberazione di G.C. n. 69 del 17/07/2018, all'oggetto: “dpprovazione PEG armonizzato 2018/2020™;

Visti art. 2 ¢.3 e I'art. 17 e.l del d.P.R. 62/2013. “Regolamento recante il Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici a norma dell'art. 34 del dlgs. 30 marzo 2001, n. 1657, nonché il Codice di
comportamento dei dipendenti di questo Comune, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.125
del 30/12/2013,

Dato atto che il parere di regolaritd contabile e l'attestazione di copertura finanziaria della spesa sono stati
cspressi preventivamente atla definitiva adozione del presente provvedimento ¢ sono riportati a tergo
intendendosi, quindi, inscriti ad ogni effetto di legge ¢ che ai sensi dell'art. 187 ¢.7 D.Lgs 267/2000 il presente
provvedimento, rispetta le regole di {inanza pubblica in conformita a quanto disposto dall’art. 183, comma 8
del d.1gs. 267/2000;

Visto l'art. 184 del D.Lgs 267/2000;

Visto 1l Decreto Sindacale n.15 det 04/08/2015;

Ritenuta la propria competenza a determinare in merito a norma del D.Lgs 267/2000:



DETERMINA
di liquidare al personale avente diritto gh importi di cui allegato prospetto liquidativo “A™ concernent;
l'indennita d: maneggio valori al personale avente diritto, in esecuzione all'Accordo Decentrato  del
30/11/2017 (CCDI), per la ripartizione ¢ l'utilizzo delle risorse decentrate per l'anno 2017 (FES 2017), a
seguito Delibera di G.M. n. 144 del 14/12/2017 di autorizzazione atla sottoscrizione definitiva, corredato
dalla Relazione Tecnica [lustrativa e dal parere favorevole del'Organo di Revisione del 07/12/2017;

Dare esecuzione al procedimento con la presente disposto.

Di confermare 1o scrivente Dirigente U.D.A. - Comandante P.M. Responsabile del procedimento ai sensi degli
artt. 4, 5 e 6 della legge 07/08/1990, n. 241 ¢ s.m.i. nonché dell’art. 31 del D.I.gs 50/2016 e s.m.i.

Di dare atto che il sottoscritto ed i soggetti incaricati dell'istruzione dell'atto non versano in situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse in relazione al presente provvedimento;

Di disporre la pubblicazione all'albo Pretorio online come previsto dall'art. 32 della Legge 18/06/2009 n. 69 e
l'inserimento ncl sito web cosi come previsto dal comma 1° dell'art. 18 della L.R. 16/12/2008 n. 22 come
modificato dall'art. 6 della L.R. 26/06/2015 n. I'l, nonché nella Sczione Amministrazione Trasparente D. Lgs.
14/03/2013 n. 33, come modificato dal D. lgs. 25/05/2016 n. 97 nella sottosezione “Provvedimenti -
Provvedimenti dirigenti amministrativi”.

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti dell'art. 147 bis de] D.Lgs n. 267/2000, della
presente atto, anche in ordine al rispetto degli adempimenti previsti dal piano triennale
corruzione e della trasparenza.
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IL SETTORE FINANZE

Vista la su cstesa determinazione di liquidazione
PROVVEDE
alla esecuzione dell'ordinazione del pagamento

Il Cgffo Settorg Finanze

Emesso Mandato n. in data

LI Dipendente incaricato
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INDENNITA’ DI MANEGGIO VALORI ANNO 2017- “ALLEGATO A” _

ELENCO NOMINATIVI Settore di appartenenza | Importo da liquidare
&
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_105/PULVIRENTI SANTO o ___Polizia Municipale €120,00
| 61LO FARO AGATINO_ Polizia Municipale o € 120,00
€ 240,00
J




COMUNE DI S. GIOVANNI LA PUNTA
PROVINCIA DI CATANIA
FAX (095) 7410717

Cod. Fiscale 00453970873
SETTORE FINANZE

=t Allegato al'atto****
SAN GIOVANNI LA PUNTA, li 02-08-2018

Responsabile: AVYV.ANTONINO DI SALVO

ATTO DI LIQUIDAZIONE
(Art. 184 ¢.3 del DLgs. 267/00)

Capitolo 1020 Art.0 a RESIDUI 2017
Coc. Bil. (01.03-1.01.01.01.004) Indennita ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missi

Denominato FONDO FES ANNO 2016
Stanziamento Assestato:

257.953,73 Impegnato: 257.953,73 Da Impegnare: 0,00
IMPEGNO EVENTUALE SUB-IMPEGNO
NUMERO 725 del 29-12-2017 del
CAUSALE COSTITUZIONE E RIPARTIZIONE
FONDO FES ANNO 2017
ATTO Provv.Dirig.
n. 233 del 15-12-2017 n. del
Immed. Eseguibile/Esecutiva
IMPORTI AL 194.861,29
02-08-2018
66.661,34

Fornitore:

Parere sulla regolarita contabile
Accertata la regolarita Contabile, la Disponibilita sulla Voce di Bilancio.

Parere sulla regolari cnica
Accertata la regolarita’ Tecnica TO, per quanto di
ta Copertura Finanziaria, si esprime PARERE FAVOREVOLE (Art.49) competenza,si esprime PARERE REVOLE" (Art. 49).
{
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