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DECRETO SINDACALE N. 56 DEL _4/06/2018_

Oggetto: Ricognizione delle posizioni lavorative individuate per la sostituzione, in
caso di assenza o impedimento, degli incaricati di funzioni dirigenziali.-

Richiamati i propri Decreti Sindacali con i quali sono stati conferiti gli incarichi di funzioni
dirigenziali dei vari Settori — Servizi e Uffici — dell’Ente sino al 31/12/2017, in atto in regime di
prorogatio, ai sensi dell’art. 51 comma 1 dello Statuto comunale, di seguito citati:

- n. 12 del 04/08/2015 Avv. Antonino Di Salvo, Settore AA.GG. ed il. — Ufficio Legale, Trasparenza e
Beni confiscati alla mafia, Staff del Sindaco;

- n. 15 del 04/08/2015 Commissario Roberto Cona, Settore Polizia Municipale, Protezione Civile,
Ufficio Diritti Animali (UDA);

- n. 14 del 04/08/2015, Settore Finanze, |IDC Francesco Privitera Benfatto;

- n. 17 del 04/08/2015 Dott.ssa Maria Angela Angemi, Settore Sicurezza Sociale e Attivita Culturali;
-n. 18 del 04/08/2015 Rag. Rosanna Tumino, Settore Fiscalitd Locale — Patrimonio — Utenze;

- . 19 del 04/08/2015 Ing. Mario Santonocito, Settore Urbanistica (Edilizia privata e pubblica) -
Lavori pubblici e Servizi Cimiteriali;

- n. 20 del 04/08/2015 Dott. Domenico Moschetto, Settore S.U.A.P. — Commercio — Ecologia e
Tutela delt’ Ambiente ed Autoparco Comunale — Sanita, Farmacie. Caccia e Funghi;

- n. 21 del D4/08/2015 Arch. Angelo Plastini, Servizio Espropriazioni, Manutenzioni, Parchi e
Giardini, Datore di Lavoro ex D. Lgs. n. 81/2008;

- n. 23 del 6/08/2015 dott. Marcello Maccarrone, Servizio Condono Edilizio e Repressione
dell’abusivismo Edilizio;

- n. 22 del 28.04.2016 avwv. Antonino Di Salvo, Settore Servizi Democratici, Reception, Servizio
Protocollo;

Avuto presente che I'art. 13 comma 3 del nuovo Contratto Nazionale di Lavoro Funzioni Locali
21/05/2018 prevede. “gli incarichi di posizione organizzativa di cui all’art.8 del CCNL del 31.3.1999
e all’art.10 del CCNL del 22.1.2004, gia conferitie ancora in atto, proseguono o possono essere
prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative, successivo alia
determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1 dell’art 14 e,
comungque, non oltre un anno dalla data di sottoscrizione del presente CCNL”; :

Tenuto conto che con vari provvedimenti stratificati nel tempo si & provveduto ad individuare
gli incaricati di funzioni dirigenziali o i dipendenti che sostituiscono i titolari delle funzioni dirigenziali
in caso di assenza o impedimento;

Ritenuto di dover provvedere organicamente alla ricognizione delle posizioni lavorative di cui al
capoverso precedente e a contestualizzarle in unico provvedimento;

Avute presenti: “la natura e le caratteristiche degli obiettivi prefissati con il presente incarico,
"i programmi da realizzare e gli obiettivi da conseguire”, “le attitudini e le capacita professionali
possedute”, “i positivi risultati conseguiti negli anni precedenti e la relativa valutazione”, come
peraltro risultante dalla valutazione”, “le competenze organizzative possedute e le esperienze gia
maturate precedentemente”;
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Sentiti gli incaricati di funzioni dirigenziali responsabili degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 T.U.E.L. e s.m.i.;

Visto il Testo coordinato delle leggi regionali relative all’Ordinamento degli EE.LL.
pubblicato sul supplemento ordinario della G.U.R.S. del 09/05/2008 n. 20;

Visto lo Statuto Comunale, approvato con delibera della Commissione Straordinaria n. 10
del 18/01/2005, e successivamente modificato con Delibera di Consiglio Comunale n. 48 del
04/07/2007 e n. 44 del 21/07/2011;

Visti il D. Lgs. 31/03/2001 n. 165; il D.Lgs. 27/10/2009 n. 150: il D.Lgs. 1/08/2011 n. 141; il
D.Lgs. 25/05/2017 n. 75; il D.Lgs. 25/05/2017 n. 74;

Visto il D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i. e segnatamente gli artt. 50, 52, 107 e 109;

Visto gli art. 13 e 26 della legge regionale 26/08/1992 n. 7e s. m. i.;

Visti: la Legge del 06/11/2012 n. 190; il D. Lgs. 8/04/2013 n. 39; il D.P.R. del 16/04/2013 n. 62;
il D. Lgs del 14/03/2013 n. 33; il D.Lgs. 25/05/2016 n. 97;

Vista la delibera di Consiglio Comunale n. 125 del 30/12/2013 ad oggetto Approvazione del
codice di comportamento del Comune";

Vista la delibera di G. C. n. 12 dell’1/02/2018: “Approvazione Piano Triennale di prevenzione
della corruzione e della Trasparenza anni 2018/2020";

Visti i CC.NN.LL., il CCNL del Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018 e le norme del Codice
Civile applicabili,

Ritenuta la propria competenza a provvedere in merito secondo le disposizioni della legge,
dello Statuto e dei Regolamenti Comunali,

DECRETA

Per le motivazioni in fatto ed in diritto ampiamente esposte in premessa da intendersi qui integralmente trascritte:
A) Le posizioni lavorative individuate, sino a che non si provveda diversamente, per la
sostituzione, in caso di assenza o impedimento, degli incaricati di funzioni dirigenziali, sono:

SETTORE AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E STAFF DEL SINDACO
Titolare avv. Antonino Di Salvo, individuata per la sostituzione la dott.ssa Concetta Borzi,
Istruttore Direttive Amministrativo, cat. D.

SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI ED ELETTORALI
Titolare avv. Antonino Di Salvo, individuata per la sostituzione |a signora Motta Maria Antonietta,
Istruttore amministrativo, Ufficiale di Anagrafe e di Stato Civile, cat. C., ed in caso di assenza o
impedimento di quest’ultima, dalla signora Andronico Gaetana Maria, Istruttore amministrativo,
Ufficiale di Anagrafe e di State Civile, cat. C.

SETTORE P. M. / PROTEZIONE CIVILE
Titolare Comm, Roberto Cona, individuato per la sostituzione ['Istruttore Direttivo di P. M.
comm. Marino Venerando, cat. D.

SETTORE FINANZE
Titolare IDC Francesco Privitera Benfatto, individuata per la sostituzione la rag. Rosanna
Tumino, incaricata funzioni dirigenziali Settore Fiscalita Locale, Patrimonio, Utenze.

SETTORE URBANISTICA / SETTORE LL.PP./SERVIZI CIMITERIALI
Titolare ing. Mario Santonocito, individuato per la sostituzione dott. Marcello Maccarrone,
incaricato funzioni dirigenziali Settore Condono Edilizio, Repressione Abusivismo Edilizio.
Individuato per la sostituzione del Servizio LL. PP. geom. Viscuso Michelangelo, Istruttore
Direttivo Tecnico, cat. D,, individuato per |la sostituzione per i Servizi Cimiteriali, il rag. Salvatore
Tirendi, Istruttore Contabile, cat. C.
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SETTORE CONDONO EDILIZIO
Titolare dott. Marcello Maccarrone, individuato per la sostituzione ing. Mario Santonocito,
incaricato funzioni dirigenziali Settore Urbanistica e LL. PP.

SETTORE SUAP/ECA/
Titolare dott. Domenico Moschetto, individuata per la sostituzione del SUAP lincaricata di
funzioni dirigenziali rag. Rosanna Tumino, individuato per fa sostituzione dell’ECA, |’ incaricato
funzioni dirigenziali ing. Mario Santonocito.

SETTORE MANUTENZIONE /PP.GG.
Titolare arch. Angelo Plastini, individuato per la sostituzione I’ incaricato di funzioni dirigenziali
ing. Mario Santonocito.

SETTORE FISCALITA’ LOCALE /PATRIMONIO/UTENZE
Titolare rag. Rosanna Tumino, individuati per la sostituzione |” incaricato di funzioni dirigenziali
avv. Antonino Di Salvo e in caso di assenza o impedimento I'IDC Francesco Privitera Benfatto

SETTORE SICUREZZA SOCIALE E ATTIVITA’ CULTURALI
Titolare dott.ssa Maria Angela Angemi, individuato per la sostituzione I’Assistente Sociale Grazia
Contarino, cat. D.

B) Dare atto che per i dipendenti di cat. C e di cat. D non incaricati di funzioni dirigenziali, il
compenso per la comprovata e specifica Responsabilitd per la sostituzione dei titolari degli incarichi
dirigenziali, avverra secondo le previsioni del nuovo CCNL del Comparto Funzioni Locali del
21/05/2018, come statuito dal Decreto Sindacale n. 51 del 25/05/2018.

C) Disporre la“ comunicazione della presente a tutti gli incaricati di funzioni dirigenziali
responsabili dei Settori e la pubblicazione all'Albo Pretorio on line - come previsto dali’art. 32
della legge 18/6/2009 n. 69 e l'inserimento nel sito web sezione atti amministrativi cosi come
disposto dal comma 1 dell'art. 18 della L. R. 16/12/2008 n. 22, come modificato dall’art. 6 della
Legge Regionale 26/06/2015 n. 11 nonché neila Sezione Amministrazione Trasparente ex D.Igs.
14/03/2013 n. 33, come modificato dal D.Lgs. del 25/05/2016 n. 97.

->Dato atto che all'esito dell'istruttoria preordinata del presente atto, si esprime, ai sensi e per gli effetti
dell‘art. 147 bis del D.Lgs n° 267/2000, parere di regolarita tecnica favorevole, anche in ordine al rispetto
degli adempimenti previsti dal piano triennale della prevenzione della corruzione e della trasparenza. 1l
vicesegretario incaricato di funzioni dirigenziali del Settore Affari Generali e Istituzionali avv. Antonino di
Salvo
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