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In qualita di // della ditta. pd
Sede Legale: Pl /

(1 Vista la Legge 6/11/2012 n. 190 — Disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione e

dell'illegalita nelia pubblica amministrazione -.

O Visto il D.Lgs. 8/04/2013 n. 39 — Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico -.

1 Visto it D.P.R. 16/04/2013 n. 62 — Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici — in quanto applicabile per incarichi di consulenza ed esperti, revisori dei conti, ecc..

O Visto lart. 15 del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza,sugli Obblighi di

pubblicazione concernenti i titolari di incarichi dirigenziali e di collaborazione o consulenza
(1 Visto 'art. 53 del D. 'LgsA 30/03/2001 n. 165 e s.m.i.in tema di incompatibilita, cumulo di impieghi e
- incarichi;

Consapevole della propria responsabilita, penale, civile e amministrativa, ai sensi e per gli
effetti della legge 6 novembre 2012, n. 190, e del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, nonché
del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, che in relazione all'incarico
rivestito presso questo Comune,

DICHIARA
[ Diessere titolare alla data attuale dei sequenti incarichi ai sensi dell'art. 1, comma 2, lettere 1), j),
k), 1) det d.Igs. n. 39/2013.




O Di essere/non essere dipendente di una P.A.

O Di essere in regola con le disposizioni della Legge n. 190/2012

3 Diessere in regola con e disposizioni di cui al D.Lgs.n. 39/2013

) Di essere in regola con le disposizioni di cui al D.Igs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i;

0 Di impegnarsi a rispettare il codice di comportamento de dipendenti pubblici di cui al D.P.R.. n.
62/2013 e di cui alia Delibera di G. M. n. 125 del 30/12/2013 concernente il Codice di Comportamento

dell'Ente, in quanto applicabile anche per incarichi di consulenza ed esperti.

Dichiara inoltre che:

X 2) con Decreto / Determina n. S del _ A3 |44 (Z;OJS gli & stato

conferito l'incarico di Cem PabChTiiy  DFL M OCLEex ToU VAL OVA EVOAT ;

¥ b)it suo curriculum vitae & quello allegato alla presente dichiarazione;

B ¢} i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la litolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o o svolgimento di attivitd professionali sono queili sopra
riportati.

Q. d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione,
con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato sono
indicati nel provvedimento di conferimento incarico.
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Dichiara, altresi, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs.n. 196/2003, che i dati
personali raccolti saranno tratiati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per la quale la presente dichiarazione viene resa.
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Al sensi dell'art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione e sottoscritta
dallinteressato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme
alla fotocopia, non autenticata di un documento di identita del dichiarante, dell'ufficio
competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta.

ﬁ Allego fotocopia documento di identita.

Allego altresi




