






 

COMUNE  DI  SAN GIOVANNI  LA  PUNTA 
95037 San Giovanni La Punta - (CT) - Piazza Europa sn 

tel. 0957417111- Fax 0957410717 - C. F. 00453970873 
sito web: www.sangiovannilapunta.gov.it - PEC: sangiovannilapunta@pec.it 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

SOTTOPONE ALLA GIUNTA MUNICIPALE LA SEGUENTE PROPOSTA AD OGGETTO: 
 

Approvazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della  Trasparenza 
2019-2021. 

 
Richiamati: 
- i principi di economicità, efficacia, imparzialità, pubblicità e trasparenza dell’azione 

amministrativa (articolo 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990 numero 241 e smi); 
- la legge 6 novembre 2012 numero 190: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e successive modifiche ed 
integrazioni; 

- il Decreto Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 di “riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni” e successive modifiche ed integrazioni; 

- il D.P.R. 16 aprile 2013 N. 62 di “Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

- il Decreto Lgs. 25 maggio 2016, n. 97 di “Revisione e semplificazione delle disposizioni in 
materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 
novembre 2012, n.190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell’art.7 della 
legge 7 agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni 
pubbliche”; 

- le varie linee guida dell’ANAC emanate in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza; 

Premesso che:  
- L’Autorità nazionale anticorruzione (ANAC) ha approvato il Piano nazionale anticorruzione 

2016 (PNA) con la deliberazione n. 831 del 3 agosto 2016; 
- con deliberazione n. 1208 del 22 novembre 2017, l’ANAC ha approvato l’aggiornamento 

del piano per  il 2017; 
- con la deliberazione n. 1074 del 21 novembre 2018, l’ANAC ha approvato l’aggiornamento 

del piano per il 2018; 
- l’articolo 41, comma 1 lettera b), del decreto legislativo 97/2016 ha stabilito che il PNA 

costituisca “un atto di indirizzo” al quale i piani triennali di prevenzione della corruzione si 
devono uniformare; 
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- la legge 190/2012 impone alle singole amministrazioni l’approvazione del loro Piano 
triennale di prevenzione della corruzione (PTPC);  

- sia il PNA che il PTPC sono rivolti, unicamente, all’apparato delle pubbliche 
amministrazioni; 

- il Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza propone lo schema 
di PTPC;  

- per gli enti locali, la norma precisa che “il piano è approvato dalla giunta” (articolo 41 
comma 1 lettera g) del decreto legislativo 97/2016);  

- l’ANAC ha sostenuto che sia necessario assicurare “la più larga condivisione delle misure” 
anticorruzione con gli organi di indirizzo politico, con gli stakeholders esterni e con i 
soggetti interni; 

 
Tenuto conto che:  
- si è provveduto a pubblicare un avviso nel periodo dal 28/12/2018 al 15/01/2019 
sull’aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
2019/2021, allo scopo di raccogliere eventuali suggerimenti, segnalazioni e proposte da parte 
di tutti i portatori di interessi diffusi ed in generale di tutti i soggetti che fruiscono delle attività 
e dei servizi prestati dal Comune di San Giovanni La Punta  , allegando apposito modello per 
inserire le proposte e/o suggerimenti da parte dei suddetti stakeholders; 
- è pervenuta la nota prot. n. 1800 del 16/01/2019 a firma del consigliere comunale Rannone 
Giuseppina con la quale la stessa formula suggerimenti/proposte relative al Piano Triennale 
della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza,  e che come si evince dall’attestazione 
prot. n. 56/AA.GG. del 28/01/2019) non risultano pervenute ulteriori suggerimenti, 
segnalazioni e proposte  rispetto a quella presentata dal consigliere citato ; 
I suggerimenti/proposte sono state accolte nei limiti e con le modalità specificate nell’allegato 
P.T.P.C.T; 
 - al fine di consentire un maggiore coinvolgimento degli organi di indirizzo politico dell’Ente è 
stata indetta in data 25 gennaio 2019 una conferenza dei Capigruppo consiliari, nel corso della 
quale il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ha illustrato il 
contenuto del Piano invitando i Consiglieri a partecipare presentando eventuali proposte; 
Dato atto altresì, che: 
- l’aggiornamento del Piano ha comportato il coinvolgimento di tutti  gli incaricati di funzioni 

dirigenziali, coordinati dal Responsabile della prevenzione della corruzione, che hanno 
trasmesso le proposte sulle fasi della gestione del rischio procedendo alla revisione e 
completamento della mappatura dei processi e della relativa valutazione del rischio e 
trattamento del rischio, come da schede allegate (All.1, 2 e 3); 

Richiamato il decreto sindacale n. 01 del 02/01/2017 con il quale è stato nominato 
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza il Segretario Generale 
Dott.ssa Natalia Torre; 
Richiamata la precedente deliberazione di G.M. n. 12 del 01/02/2018 con la quale è stato 
adottato  il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della trasparenza – Anni 
2018/2020;  
Richiamata, altresì, la deliberazione di G.C. n. 57 del 05/06/2018 con la quale è stato 
modificato il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della trasparenza – Anni 
2018/2020;  
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Ritenuto che deve procedersi all’approvazione dell’allegato Piano  Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza per gli anni 2019/2021 dell’Ente unitamente ai suoi 
allegati; 
Vista la delibera di G..C. n. 125 del 30/12/2013 ad oggetto: “Approvazione del codice di 
comportamento del Comune di San Giov. La Punta”; 
Vista la delibera di G.C. n. 61 del 07/06/2017 ad oggetto: “Approvazione Regolamento 
comunale per la disciplina delle incompatibilità e la definizione dei criteri per il conferimento e 
l’autorizzazione di incarichi extraistituzionali al personale dipendente”; 
Vista la delibera di C.C. n. 8 del 21/03/2018 ad oggetto: “Regolamento sui controlli interni”; 
Visto il T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo 18/08/2000 n° 267 e successive modifiche 
ed integrazioni; 
Visto lo Statuto Comunale approvato con Delibera di C.C. n° 15 del 17/05/2018;  

     Vista la delibera di C.C. N. 21 del 16/07/2018 ad oggetto: “ Approvazione Bilancio di Previsione 
2018 e Bilancio Pluriennale 2020 e relativi allegati” e s.m.i.; 
Vista la delibera di G.C. n.69 del 17/07/2018 ad oggetto: “ Approvazione PEG armonizzato 
2018/2020” e s.m.i.; 
Dato atto che con decreto del Ministero dell' Interno del 07/12/2018 pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale N.292 del  17/12/2018, è stato disposto il differimento del termine per la deliberazione 
del Bilancio di Previsione 2019/2021 degli enti locali al 28/02/2019. 

SI PROPONE 
 
Per le motivazioni in fatto ed in diritto ampiamente esposte in premessa e narrativa da 
intendersi qui integralmente trascritte: 
1. Di approvare il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
2019/2021, unitamente ai suoi allegati di seguito elencati: 
Allegato 1 : Mappatura dei processi delle aree di rischio generali e valutazione del rischio. 
Allegato 2: Mappatura dei processi delle aree di rischio specifiche e valutazione del rischio. 

 Allegato 3: Trattamento del Rischio. 
      Dare atto che il presente atto non ha riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica-

finanziaria o sul patrimonio dell’Ente. 
2. Trasmettere copia del presente Piano al Presidente del Consiglio Comunale, a tutti i 
Responsabili incaricati di funzioni dirigenziali, i quali provvederanno a portarne a conoscenza 
tutti i dipendenti assegnati al Settore di competenza,  al Nucleo di Valutazione, alle 
rappresentanze sindacali interne e territoriali, nonché alle società e agli enti di diritto privato 
partecipate dal Comune. 
3. Pubblicare la presente deliberazione, unitamente al Piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza anni 2019/2021 e ai suoi allegati, nella sezione  
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione livello 1 “altri contenuti”, sottosezione livello 2 
“Prevenzione della corruzione – Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e della 
trasparenza”, nonché nella sottosezione di livello 1 “Disposizioni Generali”, sottosezione livello 
2 “Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza” (link alla 
sottosezione Altri contenuti/Anticorruzione). 
4. Pubblicare, altresì, la presente deliberazione, unitamente al Piano Triennale di Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza anni 2019/2021 e ai suoi allegati, per 15 giorni 
consecutivi all’albo Pretorio on line come previsto dall’art. 32 L. 18/06/2009 n. 69 e disporre 
l’inserimento per estratto nel sito web Sezione Atti Amministrativi, così come disposto dal 
comma 1 dell’art. 18 della Legge Regionale 16/12/2008 n. 22 modificato dall’art. 6 della Legge 
Regionale 26/06/2015 n. 11. 
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SI PROPONE ALTRESI’ 
 

Con voti parimenti unanimi, di dichiarare il presente atto, stante l’urgenza nel provvedere, 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – 4° comma – del D. Lgs 18/08/2000 n. 267 e 
successive modifiche ed integrazioni attesa l’imminente scadenza del temine per 
l’approvazione. 
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